








เอกสารแนบทายประกาศ 

รายละเอียดแนบทายประกาศรับสมัครคัดเลือกเพ่ือบรรจุและแตงตั้งบุคคลเขารับราชการ 
ตามประกาศจังหวัดศรีสะเกษ ลงวันท่ี  22  ตุลาคม  พ.ศ. 2567 

-------------------------------------- 

ตำแหนงท่ี 1. ตำแหนงพยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ 
1. เงินเดือนท่ีจะไดรับ 
  อัตราเงินเดือนระหวาง 16,500 – 18,150 บาท 
  ทั้งนี้ อัตราเงินเดือนจะเปนเทาใดใหเปนไปตามประกาศสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
เรื่อง หลักเกณฑ วิธีการ และเงื่อนไขการใหขาราชการไดรับเงินเดือนตามคุณวุฒิตามชวงเงินเดือน ลงวันท่ี  
23 สิงหาคม 2555 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 

2. จำนวนตำแหนงวางครั้งแรก จำนวน 16 อัตรา ดังนี้ 
2.1 งานการพยาบาลผูปวยนอก กลุมงานการพยาบาล โรงพยาบาลขุนหาญ สำนักงาน

สาธารณสุขจังหวัดศรีสะเกษ จำนวน 1 อัตรา 
2.2 กลุมงานบริการดานปฐมภูมิและองครวม โรงพยาบาลราษีไศล สำนักงานสาธารณสุข 

จังหวัดศรีสะเกษ จำนวน 1 อัตรา 
2.3 งานการพยาบาลผูปวยอุบัติเหตุฉุกเฉินและนิติเวช กลุมงานการพยาบาล โรงพยาบาล

ขุนหาญ สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดศรีสะเกษ จำนวน 1 อัตรา 
2.4 กลุมงานบริการดานปฐมภูมิและองครวม โรงพยาบาลปรางคกู สำนักงานสาธารณสุข 

จังหวัดศรีสะเกษ จำนวน 1 อัตรา 
2.5 งานการพยาบาลผูปวยนอก กลุมงานการพยาบาล โรงพยาบาลเบญจลักษเฉลิมพระเกียรติ 

80 พรรษา สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดศรีสะเกษ จำนวน 1 อัตรา 
2.6 กลุมงานจิตเวชและยาเสพติด โรงพยาบาลขุขันธ สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดศรีสะเกษ 

จำนวน 1 อัตรา 
2.7 กลุมงานบริการดานปฐมภูมิและองครวม โรงพยาบาลไพรบึง สำนักงานสาธารณสุข 

จังหวัดศรีสะเกษ จำนวน 1 อัตรา 
2.8 งานการพยาบาลผูปวยใน กลุมงานการพยาบาล โรงพยาบาลศรีรัตนะ สำนักงาน

สาธารณสุขจังหวัดศรีสะเกษ จำนวน 1 อัตรา 
2.9 งานการพยาบาลผูปวยใน กลุมงานการพยาบาล โรงพยาบาลขุนหาญ สำนักงาน

สาธารณสุขจังหวัดศรีสะเกษ จำนวน 1 อัตรา 
2.10 กลุมงานบริการดานปฐมภูมิและองครวม โรงพยาบาลวังหิน สำนักงานสาธารณสขุ 

จังหวัดศรีสะเกษ จำนวน 1 อัตรา 
2.11 งานการพยาบาลผูปวยนอก กลุมงานการพยาบาล โรงพยาบาลพยุห สำนักงาน

สาธารณสุขจังหวัดศรีสะเกษ จำนวน 1 อัตรา 
2.12 งานการพยาบาลผูปวยนอก กลุมงานการพยาบาล โรงพยาบาลศรีรัตนะ สำนักงาน

สาธารณสุขจังหวัดศรีสะเกษ จำนวน 1 อัตรา 
2.13 งานการพยาบาลผู ปวยนอก กลุ มงานการพยาบาล โรงพยาบาลอุทุมพรพิสัย 

สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดศรีสะเกษ จำนวน 1 อัตรา 
2.14 งานการพยาบาลผูปวยใน กลุมงานการพยาบาล โรงพยาบาลไพรบึง สำนักงาน

สาธารณสุขจังหวัดศรีสะเกษ จำนวน 1 อัตรา 
2.15 กลุ มงานการพยาบาลผู ปวยหนัก กลุ มการพยาบาล โรงพยาบาลกันทรลักษ 

สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดศรีสะเกษ 
2.16 กลุมงานการพยาบาลวิสัญญี กลุมการพยาบาล โรงพยาบาลกันทรลักษ สำนักงาน

สาธารณสุขจังหวัดศรีสะเกษ 
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3. ลักษณะงานท่ีปฏิบัติ 
  ปฏิบัติงานในฐานะผูปฏิบัติงานระดับตน ที่ตองใชความรู ความสามารถทางวิชาการในการ
ปฏิบัติงานดานพยาบาลวิชาชีพ ภายใตการกำกับ แนะนำ ตรวจสอบ และปฏิบัติงานอื่นตามที่ไดรับมอบหมาย 
โดยมีลักษณะงานท่ีปฏิบัติในดานตาง ๆ ดังนี้ 

๓.๑ ดานการปฏิบัติการ 
      (๑) ปฏิบัติการพยาบาลข้ันพ้ืนฐานตามมาตรฐานวิชาชีพในการใหการพยาบาลแกผูใชบริการ

เพ่ือใหไดรับการดูแลท่ีถูกตองเหมาะสมและปลอดภัย 
      (๒) คัดกรอง ประเมินภาวะสุขภาพ วิเคราะหปญหา วินิจฉัยปญหา ภาวะเสี่ยง เพื่อให

การชวยเหลือทางนิติวิทยาศาสตร การพยาบาล ไดอยางถูกตองเหมาะสมทันสถานการณและเวลา 
      (๓) บันทึก รวบรวม ศึกษาวิเคราะหขอมูลดานการพยาบาลเบื้องตน เพ่ือพัฒนาการดูแล

ผูปวยใหเกิดความปลอดภัย สุขสบาย และมีประสิทธิภาพ 
      (๔) สงเสริม ปองกัน ดูแลรักษา ฟนฟูสุขภาพประชาชน หรือบริการอ่ืน ๆ ทางดานสุขภาพ

เพ่ือสุขภาพท่ีดีของประชาชน 
๓.๒ ดานการวางแผน 

             วางแผนการทำงานที่รับผิดขอบ รวมดำเนินการวางแผนการทำงานของหนวยงานหรือ
โครงการเพ่ือใหการดำเนินงานเปนไปตามเปาหมายและผลสัมฤทธิ์ท่ีกำหนด 

๓.๓ ดานการประสานงาน 
      (๑) ประสานการทำงานรวมกันท้ังภายในและภายนอกทีมงานหรือหนวยงาน เพ่ือใหเกิด

ความรวมมือและผลสัมฤทธิ์ตามท่ีกำหนด 
                         (๒) ชี้แจงและใหรายละเอียดเก่ียวกับขอมูล ขอเท็จจริง แกบุคคลหรือหนวยงานท่ีเก่ียวของ
เพ่ือสรางความเขาใจหรือความรวมมือในการดำเนินงานตามท่ีไดรับมอบหมาย 

๓.๔ ดานการบริการ 
      (๑) สอน แนะนำ ใหคำปรึกษาเบื้องตนแกผูใชบริการและครอบครับ ชุมชน เก่ียวกับการ

สงเสริม ปองกัน ดูแลรักษา ฟนฟูสภาพ เพ่ือใหประขาชนสามารถดูแลตัวเองได 
      (๒) ใหบริการขอมูลทางวิชาการ จัดเก็บขอมูลเบื้องตันเกี่ยวกับการพยาบาล เพื่อให

ประชาชนไดทราบขอมูลและความรูตาง ๆ ท่ีเปนประโยชน สอดคลองและสนับสนุนภารกิจของหนวยงาน และ 
ใชประกอบการพิจารณากำหนดนโยบาย แผนงาน หลักเกณฑ มาตรการตาง ๆ 

๔. คุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหนง 
ไดรับปริญญาตรีหรือคุณวุฒิอยางอื่นที่เทียบไดในระดับเดียวกัน ในสาขาวิชาพยาบาลศาสตร

และไดรับใบอนุญาตประกอบวิชาชีพการพยาบาลข้ันหนึ่ง หรือการพยาบาลและการผดุงครรภชั้นหนึ่ง 
-------------------------------------- 
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ตำแหนงท่ี 2. ตำแหนงนักเทคนิคการแพทยปฏิบัติการ 

1. เงินเดือนท่ีจะไดรับ 
  อัตราเงินเดือนระหวาง 16,500 – 18,150 บาท  
  ทั้งนี้ อัตราเงินเดือนจะเปนเทาใดใหเปนไปตามประกาศสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
เรื่อง หลักเกณฑ วิธีการ และเงื่อนไขการใหขาราชการไดรับเงินเดือนตามคุณวุฒิตามชวงเงินเดือน ลงวันท่ี  
23 สิงหาคม 2555 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 

2. จำนวนตำแหนงวางครั้งแรก จำนวน 2 อัตรา ดังนี้ 
  2.1 กลุมงานเทคนิคการแพทย โรงพยาบาลบึงบูรพ สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดศรีสะเกษ  
จำนวน 1 อัตรา 
  2.2 กลุมงานเทคนิคการแพทย โรงพยาบาลศิลาลาด สำนักงานสาธารณสุขจงัหวัดศรีสะเกษ  
จำนวน 1 อัตรา 

3. ลักษณะงานท่ีปฏิบัติ 
ปฏิบัติงานในฐานะผูปฏิบัติงานระดับตน ที่ตองใชความรู ความสามารถทางวิชาการในการ

ทำงาน ปฏิบัติงานดานเทคนิคการแพทย ภายใตการกำกับ แนะนำ ตรวจสอบ และปฏิบัติงานอ่ืนท่ีไดรับมอบหมาย 
๓.๑ ดานการปฏิบัติการ 
      (๑) ใหปฏิบัติงานตรวจวิเคราะหทางหองปฏิบัติการขั้นพื้นฐาน ควบคุมระบบคุณภาพตาม

มาตรฐานงานเทคนิคการแพทย เพ่ือใหผูรับบริการไดรับผลการตรวจวิเคราะหท่ีถูกตอง แมนยำ และทันเวลา 
      (๒) รวบรวมขอมูลทางวิชาการเบื้องตนดานเทคนิคการแพทยที่ไมยุงยากซับซอน เพ่ือ

ประกอบการวางแผนการจัดทำรายงานทางวิชาการ เพ่ือพัฒนางานดานเทคนิคการแพทยและสาธารณสุข 
      (๓) ติดตาม ประเมินผล สรุปผลการศึกษา วิเคราะห วิจัย ดานเทคนิคการแพทย เพ่ือให

บรรลุวัตถุประสงคของแผนงานโครงการท่ีรับผิดชอบ 
      (๔) ศึกษา วิเคราะห วิจัย สำรวจขอมูลทางวิชาการเบื้องตนที่ไมซับซอน เพื่อใชเปนขอมูล

ในการวางแผนพัฒนางานดานเทคนิคการแพทยและสาธารณสุข 
๓.๒ ดานการวางแผน 

             วางแผนการทำงานที่รับผิดขอบ รวมดำเนินการวางแผนการทำงานของหนวยงานหรือ
โครงการเพ่ือใหการดำเนินงานเปนไปตามเปาหมายและผลสัมฤทธิ์ท่ีกำหนด 

๓.๓ ดานการประสานงาน 
      (๑) ประสานการทำงานรวมกันท้ังภายในและภายนอกทีมงานหรือหนวยงาน เพ่ือใหเกิด

ความรวมมือและผลสัมฤทธิ์ตามท่ีกำหนด 
                         (๒) ชี้แจงและใหรายละเอียดเก่ียวกับขอมูล ขอเท็จจริง แกบุคคลหรือหนวยงานท่ีเก่ียวของ
เพ่ือสรางความเขาใจหรือความรวมมือในการดำเนินงานตามท่ีไดรับมอบหมาย 

๓.๔ ดานการบริการ 
      (๑) เผยแพรความรูเกี่ยวกับงานการตรวจทางหองปฏิบัติการใหแกผูใชบริการ ผูปวย 

ญาติ ประชาชนท่ัวไป เพ่ือใหมีความเขาใจในการตรวจทางหองปฏิบัติการ 
      (๒) สอน แนะนำ การปฏิบัติงาน แกบุคลากรดานสาธารณสุขและนักศึกษา เพื่อใหมี

ความรูความสามารถและทักษะท่ีจำเปนในการปฏิบัติงานทางหองปฏิบัติการและแกไขปญหาอยางมีประสิทธิภาพ 
(3) ใหบริการขอมูลแกผูที่เกี่ยวของ ในเรื่องที่เกี่ยวกับงานในความรับผิดชอบ เพื่อใหได

ทราบขอมูลและความรูตาง ๆ ท่ีเปนประโยชน สอดคลองและสนับสนุนภารกิจของหนวยงาน 

๔. คุณสมบัติเฉพาะตำแหนง 
ไดรับปริญญาตรีหรือคุณวุฒิอยางอื่นที่เทียบไดในระดับเดียวกัน ในสาขาวิชาเทคนิคการแพทย 

และไดรับใบอนุญาตเปนผูประกอบโรคศิลปะสาขาเทคนิคการแพทย หรือไดรับใบอนุญาตเปนผูประกอบวิชาชีพ
เทคนิคการแพทยของสภาเทคนิคการแพทย 

-------------------------------------- 
/ตำแหนง… 
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ตำแหนงท่ี 3. ตำแหนงนักรังสีการแพทยปฏิบัติการ 

1. เงินเดือนท่ีจะไดรับ 
  อัตราเงินเดือนระหวาง 16,500 – 18,150 บาท  
  ทั้งนี้ อัตราเงินเดือนจะเปนเทาใดใหเปนไปตามประกาศสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
เรื่อง หลักเกณฑ วิธีการ และเงื่อนไขการใหขาราชการไดรับเงินเดือนตามคุณวุฒิตามชวงเงินเดือน ลงวันท่ี  
23 สิงหาคม 2555 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 

2. จำนวนตำแหนงวางครั้งแรก จำนวน 3 อัตรา ดังนี้ 
  2.1 กลุมงานรังสีวิทยา โรงพยาบาลอุทุมพรพิสัย สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดศรีสะเกษ  
จำนวน 1 อัตรา 
  2.2 กลุ มงานรังสีวิทยา โรงพยาบาลน้ำเกลี ้ยง สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดศรีสะเกษ  
จำนวน 1 อัตรา 
  2.3 กลุ มงานรังส ีว ิทยา โรงพยาบาลขุข ันธ  สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดศรีสะเกษ  
จำนวน 1 อัตรา 

3. ลักษณะงานท่ีปฏิบัติ 
ปฏิบัติงานในฐานะผูปฏิบัติงานระดับตน ที่ตองใชความรู ความสามารถทางวิชาการในการ

ทำงาน ปฏิบัติงานดานวิชาชีพรังสีการแพทย ภายใตการกำกับ แนะนำ ตรวจสอบ และปฏิบัติงานอื่นตามท่ี
ไดรับมอบหมาย โดยมีลักษณะงานท่ีปฏิบัติงานในดานตาง ๆ ดังนี้  

๓.๑ ดานการปฏิบัติการ 
(๑) ปฏิบัติงานดานรังสีการแพทยขั ้นพื ้นฐานในการตรวจวินิจฉัย หรือการรักษา  

ทางรังสีวิทยา และตรวจสอบคุณภาพของงานตามมาตรฐานวิชาชีพรังสีเทคนิค เพื่อใหผู รับบริการไดรับ 
การตรวจรักษาท่ีถูกตอง เหมาะสม 

(๒) ชวยปฏิบัติงาน จัดระบบบริหารงานดานเทคนิคและเครื ่องมือดานใดดานหนึ่ง  
ทางรังสีวินิจฉัย รังสีรักษา และเวชศาสตรนิวเคลียร ตามบทบาทรังสีเทคนิค เพ่ือพัฒนางานดานรังสีการแพทย
และสาธารณสุข 

(๓) ชวยปฏิบัติงาน ปรับปรุงและพัฒนาเทคนิคการตรวจวินิจฉัย และการรักษาทางดาน
ใดดานหนึ่งทางรังสีวินิจฉัย และเวชศาสตรนิวเคลียร เพ่ือใชเปนขอมูลสำหรับการพัฒนางานดานรังสีการแพทย
ใหมีประสิทธิภาพ เหมาะสมกับผูรับบริการ 

(๔) ดำเนินการดานเทคนิคในการปองกันอันตรายจากรังสี และการกำจัดกากกัมมันตรังสี 
เพ่ือใหผูรับบริการมีความปลอดภัยจากรังสี 

(๕) รวมศึกษาวิเคราะหดำเนินการจัดทำอุปกรณรวมประกอบการถายภาพ และฉายรังสี
ในงานดานใดดานหนึ่งทางรังสีวินิจฉัย รังสีรักษา และเวชศาสตรนิวเคลียร เพื่อใชเปนขอมูลในการวางแผน
พัฒนางานดานรังสีการแพทยและสาธารณสุข 

๓.๒ ดานการวางแผน 
             วางแผนการทำงานที่รับผิดชอบ รวมดำเนินการวางแผนการทำงานของหนวยงานหรือ

โครงการ เพ่ือใหการดำเนินงานเปนไปตามเปาหมายและผลสัมฤทธิ์ท่ีกำหนด 
๓.๓ ดานการประสานงาน 

(๑) ประสานการทำงานรวมกันทั้งภายในและภายนอกทีมงานหรือหนวยงานเพื่อใหเกิด
ความรวมมือและผลสัมฤทธิ์ตามท่ีกำหนด 

(๒) ชี ้แจงและใหรายละเอียดเกี ่ยวกับขอมูล ขอเท็จจริง แกบุคคลหรือหนวยงาน 
ท่ีเก่ียวของ เพ่ือสรางความเขาใจหรือความรวมมือในการดำเนินงานตามท่ีไดรับมอบหมาย 

/3.4 ดานการ... 
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๓.๔ ดานการบริการ 
(๑) ใหขอมูลเชิงวิชาการเบื้องตน แกผูปวย และผูสนใจ ตลอดจนเจาหนาที่ที่เกี่ยวของ 

กับการใช และการปองกันอันตรายจากรังสี เพ่ือความปลอดภัยแกตัวผูปวยเอง และเจาหนาท่ีผูปฏิบัติงาน 
(๒) จัดเก็บขอมูลและใหบริการขอมูลเบื้องตนแกผู ปวยที่เขารับการบริการทางรังสี

การแพทย เพ่ือความปลอดภัยสูงสุดของผูปวย 
(๓) สงเสริม หรือประชาสัมพันธใหบุคลากรทางรังสีการแพทยนำมาตรฐานวิชาชีพรังสี

เทคนิคไปใชในการปฏิบัติงาน เพ่ือใหประชาชนไดรับบริการทางรังสีการแพทยอยางถูกตอง เหมาะสม และเกิด
ความปลอดภัยสูงสุดตอชีวิตของผูรับบริการ 

๔. คุณสมบัติเฉพาะตำแหนง 
  ไดรับปริญญาตรีหรือคุณวุฒิอยางอื่นที่เทียบไดในระดับเดียวกัน ในสาขาวิชาวิทยาศาสตร
การแพทย ทางรังสีเทคนิค และไดรับใบอนุญาตเปนผูประกอบโรคศิลปะ สาขารังสีเทคนิค 

-------------------------------------- 
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เลขที�สมคัร............................ 
แบบใบสมคัรคัดเลอืกเพื�อบรรจุบุคคลเข้ารับราชการ 

เรยีน .................................................................................................................................................................
ขา้พเจา้ (นาย/นาง/นางสาว) ............................................................................................................... 

สญัชาติ ........................เกิดวนัที� ........... เดือน.......................พ.ศ. ............ อาย ุ............ปี ............เดือน 
(นบัถึงวนัสมคัร)  เลขประจาํตวัประชาชน.....................................................ออกให ้ณ อาํเภอ ..........................................................
จงัหวดั……………………………….. วนัที� .......... เดือน ...................... พ.ศ. .............   เป็นผู ้ 

 � ไดรั้บทุนเล่าเรียนหลวงหรือทุนรัฐบาล  และสาํเร็จการศึกษาวฒิุ ............................................................. 
ซึ� งไดรั้บอนุมติัการศึกษาดงักล่าวจากสถานศึกษา ...............................................................................................................................
ประเทศ.................................................................................................. วนัที� .............. เดือน ............................. พ.ศ. ...................... 

� สาํเร็จการศึกษาตามหลกัสูตรที� ก.พ. อนุมติัใหส่้วนราชการจดัใหมี้การศึกษาขึ9น เพื�อเขา้รับราชการใน 
ส่วนราชการนั9นโดยเฉพาะ  โดยไดรั้บวฒิุ ......................................................... ซึ� งไดรั้บอนุมติัวฒิุการศึกษาดงักล่าวจาก
สถานศึกษา .............................................................................................วนัที� .............. เดือน .............................พ.ศ. ...................... 

� สาํเร็จการศึกษาในวฒิุที� ก.พ. กาํหนดใหค้ดัเลือกบรรจุได ้คือวุฒิ ...........................................................
ซึ� งไดรั้บอนุมติัวฒิุการศึกษาดงักล่าวจากสถานศึกษา .........................................................................................................................
วนัที� .............. เดือน ............................. พ.ศ. ...................... 

� เคยสอบแข่งขนัไดใ้นตาํแหน่ง................................................ตามประกาศการขึ9นบญัชีผูส้อบแข่งขนัได้
ของกรม/สาํนกังาน ........................................................ ลงวนัที� .......... เดือน .................. พ.ศ. ........... และถึงลาํดบัที�ที�จะไดรั้บการ
บรรจุเขา้รับราชการแลว้ แต่ไม่สามารถไปรับการบรรจุได ้เนื�องจากอยูใ่นระหวา่งรับราชการทหารตามกฎหมายวา่ดว้ยการรับราชการทหาร 
และขณะนี9บญัชีผลการสอบแข่งขนัตาํแหน่งดงักล่าวไดถู้กยกเลิกไปแลว้ ขอสมคัรเขา้รับการคดัเลือกเพื�อบรรจุเขา้รับราชการเป็น
ขา้ราชการพลเรือนสามญัในตาํแหน่ง ............................................. ของกรม/สาํนกังาน .....................................................................
และขอแจง้ขอ้มลูเพื�อประกอบการพิจารณา ดงันี9  
1. ข้อมูลส่วนบุคคล
สถานที�เกิด จงัหวดั............................................ภูมิลาํเนา ...........................................ที�อยูปั่จจุบนับา้นเลขที� ..............หมู่ที� ............. 
ตรอก/ซอย ...................................... ถนน ................................................. ตาํบล/แขวง ........................ อาํเภอ/เขต .......................... 
จงัหวดั .......................รหสัไปรษณีย ์ ......... e – mail address .................................  โทรศพัท ์....................โทรศพัทมื์อถือ ............. 
อาชีพ   � ลกูจา้ง/พนกังานราชการ    � ขา้ราชการพลเรือนสามญั ตาํแหน่ง…………………………………………………. 

� ขา้ราชการประเภทอื�น ตาํแหน่ง ................................................................................ � กาํลงัศึกษาต่อ 
� อื�น ๆ ...............................................................................................................................................................................

สถานที�ทาํงาน กรม/บริษทั .....................................................................กอง/ฝ่าย ............................................................................. 
e – mail address .....................................................................  โทรศพัท ์...................................................................... 

ติดรูปถ่าย  
ขนาด 1.5x 2 นิ9ว 



- 2 - 
 

สถานภาพสมรส   � โสด         � สมรส        � หมา้ย          � หยา่ 
 

ชื�อสามี/ภรรยา ......................................................................................สญัชาติ ........................ อาชีพ .............................................   
ชื�อบิดา ................................................................................................. สญัชาติ .........................อาชีพ .............................................   
ชื�อมารดา ............................................................................................. สญัชาติ ......................... อาชีพ ............................................ 
 

2.  ประวตักิารศึกษา (กรอกทุกวฒิุที�ไดรั้บและแนบสาํเนาระเบียนผลการเรียนเฉพาะวฒิุที�ใชส้มคัรคดัเลือกมาพร้อมใบสมคัร) 
 

วุฒิที�ได้รับ สาขาวิชา 

(วชิาเอก) 

คะแนนเฉลี�ย

ตลอดหลกัสูตร 

ชื�อสถานศึกษา           ระยะเวลา 

ตั0งแต่..........ถึง........ 

     
     
     
     
     

 

3.  ประวตักิารทํางาน/การฝึกงาน 

สถานที�ทํางาน/ฝึกงาน ตาํแหน่ง/ลกัษณะงาน เงนิเดอืนสุดท้าย    

     ก่อนออก 

ระยะเวลา 

 ตั0งแต่...........ถึง............ 

       เหตุผลที�ออก 

     
     
     
     
     

 
4. ความรู้ความสามารถพเิศษ .......................................................................................................................................... 
..............................................................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................... 
  ขา้พเจา้ขอรับรองวา่ขอ้ความที�แจง้ไวใ้นใบสมคัรนี9ถูกตอ้งและเป็นความจริงทุกประการ 
        
 
                   (ลงชื�อ) ............................................................ ผูส้มคัร 
                                                                                                            (..................................................................) 
                                                                                                        วนัที� ................เดือน.......................... พ.ศ................ 
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แบบหนังสือรับรองประวตักิารรับราชการทหาร 

------------------------------------------ 
 

                เขียนที� ....................................................................... 
วนัที� .............. เดือน ............................... พ.ศ. .................. 

 
 ขา้พเจา้   1* ...........................................................................ตาํแหน่ง ................................................................................. 
สงักดั ..........................................................................เป็นผูบ้งัคบับญัชาของ ..................................................................................... 
ขอรับรองวา่ในระหวา่งที� ................................................................... รับราชการทหารตามกฎหมายวา่ดว้ยการรับราชการทหารนั.น 
ผูนี้. มีประวติัในการรับราชการทหาร ดงันี.  
 2* ........................................................................................................................................................................................... 
..............................................................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................. ...............
..............................................................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................................. 
 
 

  (ลงชื�อ).............................................................................. 
(............................................................................) 

 
 
 

หมายเหตุ 1* ผูใ้หค้าํรับรองจะตอ้งเป็นผูบ้งัคบับญัชาตาํแหน่งตั.งแต่ผูบ้งัคบักองพนัขึ.นไป 
2* การรับรองประวติัในการรับราชการทหาร ใหมี้รายละเอียดวา่ไดก้ระทาํผิดวินยัทหารอยา่งไรหรือไม่ และ 
     ไดพ้น้จากราชการทหารโดยมิไดก้ระทาํการใด ๆ ในระหว่างรับราชการทหารอนัเสียหายแก่ราชการ   
     อย่างร้ายแรง  หรือไดชื้�อวา่เป็นผูป้ระพฤติชั�วอยา่งร้ายแรงหรือไม่ หากเคยกระทาํกใ็หแ้จง้ขอ้เทจ็จริง 
     โดยละเอียดทุกครั. งดว้ย 




