
 
 

เอกสารประกอบการประชมุ 
 

พัฒนาพัฒนาพัฒนา   

 

 

 

หน่วยงานในสังกัดสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดศรีสะเกษ 

 

ครั้งที่ ๖/๒๕๖๘  

วันพุธที ่ ๓๐  กรกฎาคม  ๒๕๖๘  เวลา ๐๙.๐๐ น.-๑๖.๓๐ น.  

ณ หอ้งประชุมอาคารส่งเสริมสุขภาพ 
สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดศรีสะเกษ  

 

 



 

 

 

 

 

   แผนก าหนดการประชมุพฒันา   
งานบริหาร   

 
หน่วยงานในสังกัดสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดศรีสะเกษ 

ณ ห้องประชุมสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดศรีสะเกษ 
ประจำปีงบประมาณ  ๒๕๖๘ 

    
 
เดือน       กำหนดวัน   

 
 มกราคม ๒๕๖๘    วันพุธที่ ๑๙ กุมภาพันธ์ 256๘  
 กุมภาพันธ์ ๒๕๖๘    วันศุกร์ที่ 28 มีนาคม 256๘ 
 มีนาคม ๒๕๖๘    วันจันทร์ที่ ๒1 เมษายน ๒๕๖๘ 
         เมษายน ๒๕๖๘    วันพุธที่ ๒8 พฤษภาคม ๒๕๖๘ 
 พฤษภาคม ๒๕๖๘    วันศุกร์ที่ 2๗ มิถุนายน ๒๕๖๘   
 มิถุนายน ๒๕๖๘    วันพุธที่  ๓๐ กรกฎาคม ๒๕๖๘  
 กรกฎาคม ๒๕๖๘    วันอังคารที่ 26 สิงหาคม ๒๕๖๘ 
 สิงหาคม ๒๕๖๘    วันศุกร์ที่ 26 กันยายน ๒๕๖๘ 
   
 
 
หมายเหตุ  กำหนดการนี้ อาจเปลี่ยนแปลงได้ตามความเหมาะสม 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

ระเบียบวาระการประชมุ พฒันางานบริหาร    

 

หน่วยงานในสังกัดสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดศรีสะเกษ     

 

 

คร้ังที่ ๖ / ๒๕๖๘  

 

 

 

วันพุธท่ี ๓๐ กรกฎาคม  ๒๕๖๘  

 

เวลา ๐๙.๐๐ น. –  ๑๖.๓๐ น.  

 

 

 

ณ ห้องประชุมอาคารส่งเสริมสุขภาพ  

สำนักงานสาธารณสุขจังหวดัศรีสะเกษ 

 

 

 



ระเบียบวาระการประชุมพัฒนางานบริหาร คร้ังที่ ๖/๒๕๖๘  วันพุธที ่๓๐  เดือนกรกฎาคม  พ.ศ. ๒๕๖๘ 

หน้า 1 
 

 

ระเบียบวาระการประชุมพัฒนางานบริหาร    
หน่วยงานในสังกัดสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดศรีสะเกษ 

ครั้งที ่6 / ๒๕๖8    
วันพุธที่ 30 เดือน กรกฎาคม พ.ศ.๒๕๖8 เวลา 09.๐๐ น. – ๑๖.๓๐ น.    

ณ  ห้องประชุมอาคารส่งเสริมสุขภาพ สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดศรีสะเกษ 
--------------------------------------   

เริ่มประชุมเวลา 09.๐๐ น.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                          
ระเบียบวาระก่อนการประชุม:   
1. เรื่อง นโยบายจากนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดศรีสะเกษ     
               .................................................................................................................................................. ........ 
..................................................................................................................................................................... .........  
2. เรื่อง แนะนำบุคลากรใหม่ สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดศรีสะเกษ 
 

ลำดับ ชื่อ-สกุล ตำแหน่ง สังกัด 
๑ นางสาวสุมาลี แก้วบุญธรรม นักทรัพยากรบุคคล สสจ.ศรีสะเกษ 
    

  
  
ระเบียบวาระที่ ๑ เร่ืองที่ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ    

๑.1 กำหนดการประชุมขับเคลื่อนนโยบาย สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดศรีสะเกษ  

   สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดศรีสะเกษ กำหนดการประชุมขับเคลื่อนนโยบาย ครั้งที่ 6/๒๕๖8     
ในวันศุกร์ที่ 1  สิงหาคม ๒๕๖8 ณ ห้องประชุมอาคารส่งเสริมสุขภาพ สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดศรีสะเกษ  

จุดประสงค์:-  เพ่ือทราบ   

    1.2   จังหวัดศรีสะเกษ กำหนดแผนออกปฏิบัติงานหน่วยแพทย์อาสาสมเด็จ                  
พระศรีนครินทร์ทราบรมราชชนนี (พอ.สว.) ประจำเดือน สิงหาคม 2568  

จังหวัดศรีสะเกษ กำหนดแผนออกปฏิบัติงานหน่วยแพทย์อาสาสมเด็จพระศรีนครินทร์ -             
ทราบรมราชชนนี (พอ.สว.) ประจำเดือนสิงหาคม 2568 ในวันที่ 14 สิงหาคม 2568  สถานที่ บ้านทุ่งสว่าง 
หมู่ที่ 3 ตำบลสะพุง อำเภอศรีรัตนะ จังหวัดศรีสะเกษ 

จุดประสงค์:-  เพ่ือทราบ 
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ระเบียบวาระที่ ๒ รับรองรายงานการประชุมครั้งที ่5/2568 วันที่ 27 มิถุนายน 2568   
 กลุ่มงานบริหารทั่วไป สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดศรสีะเกษ ได้จัดทำสรุปมติที่ประชุม และรายงานการ
ประชุมพัฒนางานบริหาร หนว่ยงานในสังกัดสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดศรีสะเกษ ครั้งที่ 5/2568 วันที่                      
27 มิถุนายน 2568 เวลา 09.00 น.-16.30 น. ณ ห้องประชมุอาคารส่งเสริมสุขภาพ สำนักงานสาธารณสุขจังหวัด          
ศรีสะเกษ ได้รับทราบทาง website http://www.ssko.moph.go.th เมนูดาวน์โหลดจากกลุ่มงาน จึงขอให้ที่ประชุม
พิจารณาและรับรองรายงานการประชุมต่อไป 

มติทีป่ระชุม................................................................................................................... ........................  

ระเบียบวาระที่ ๓ เร่ืองสืบเนื่องจากการประชุมคร้ังที่ 5/2568 วันที่ 27 มิถุนายน 2568 
ระเบียบวาระที่ ๔ เร่ืองเสนอจากกลุ่มงานและงานต่างๆ    

๔.๑  โรงพยาบาลศรีสะเกษ  
 ๔.๑.๑ รายละเอียดแจ้งในที่ประชุม   

มติที่ประชุม................................................................................................................... ........................  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.ssko.moph.go.th/
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๔.๒  กลุ่มงานประกันสุขภาพ   
       สรุปผลการตรวจสอบภายในภาคีเครือข่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568   ด้านจัดเก็บรายได้ 
ประเด็นตรวจสอบ ข้อตรวจพบ ข้อเสนอแนะ 

1.การบริหาร
ลูกหนี้ค่า
รักษาพยาบาล 

๑.๑ คำสั่งแต่งตั้ง
คณะกรรมการจัดเก็บ
รายได้ค่ารักาพยาบาล
แยกตามสิทธิการรักษา            
•สิทธิประกันสุขภาพถ้วน
หน้า(UC) 
•สิทธิกรมบัญชีกลาง 
•สิทธิประกันสังคม 
•สิทธิ พรบ. 
๑.๒ การบันทึกลูกหนี้ค่า
รักษาพยาบาลตามสิทธิ
การรักษาพยาบาล 
•สิทธิประกันสุขภาพถ้วน
หน้า(UC) 
•สิทธิกรมบัญชีกลาง 
•สิทธิประกันสังคม 
•สิทธิ พรบ. 
๑.๓ การจัดเก็บเงินรายได้
ค่ารักษาพยาบาลแยกตาม
สิทธิการรักษา(OPD) 
•สิทธิประกันสุขภาพถ้วน
หน้า(UC) 
•สิทธิกรมบัญชีกลาง 

    ทุกโรงพยาบาลมีคำสั่งคณะกรรมการศูนย์จัดเก็บรายได/้คำสั่งมอบหมายหน้าที่ให้เป็นผู้มีหน้าที่
ในการเรียกเก็บค่ารักษาพยาบาลทุกหน่วยบริการ 
 
 
 
 
 
 
   
ทุกหน่วยบริการมบีันทึกนำส่งข้อมูลให้งานบัญชีทุกสิ้นเดือนเป็นลายลักอักษรณ์ มีชื่อผู้รับรอง
ข้อมูลรายได้คา่รักษาพยาบาลทุกหน่วยบริการ 
 
 
 
 
 
    
ทุกหน่วยบริการมหีนังสือแจ้งโอนค่ารักษาพยาบาลทุกกองทุน ทะเบียนคุมลูกหนีค้่ารักษาพยาบาล 
(หน้าแรกและหน้าสดุท้าย)เทียบกบังบทดลอง พบยังมีรายงานลูกหนี้ค่ารักาพยาบาลยอดลูกหนี้ไม่
ตรงกับงบทดลองในรายงานลูกหนี ้OPD 
 
 
 

 แนะนำเพิ่มเตมิทำคำสั่งคณะกรรมการกองทุนย่อยทุกกองทุน
เพื่อให้ง่ายต่อการตดิตาม monitor ในการเรียกเก็บค่า
รักษาพยาบาลให้ครบถ้วนสมบูรณ ์ทันเวลา 
 
 
 
 
 
 
   แนะนำการบันทึกลูกหนี้ค่ารักษาพยาบาลทุกกองทุนให้ตรวจสอบ
สิทธิการรักษาให้ถูกต้องตรงตามสทิธิที่ผู้มารับบริการในครั้งนั้นและ
ตรวจสอบค่ารักษาพยาบาลให้ถูกต้องก่อนทำรายงานบันทึกนำส่งให้
งานบัญชี 
 
 
 
   
  แนะนำให้งานประกันและงานบัญชีทำการยืนยันยอดระหว่างกัน 
ก่อนบันทึกบัญชีทุกครั้ง เพื่อให้ยอดลุกหนี้ตรงกับงบทดลอง และ
หากรายงานลูกหนี้ค่ารักษาพยาบาลแล้วถ้ามีการปรับปรุงยอดลูกหนี้
ในแต่ะสิทธิให้งานประกันทำบันทึกขออนุมัติปรับปรุงยอดลูกหนี้ทุก
ครั้ง 
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•สิทธิประกันสังคม 
•สิทธิ พรบ. 
๑.๔ การจัดเก็บเงินรายได้
ค่ารักษาพยาบาลแยกตาม
สิทธิการรักษา(IP) 
•สิทธิประกันสุขภาพถ้วน
หน้า(UC) 
•สิทธิกรมบัญชีกลาง 
•สิทธิประกันสังคม 
•สิทธิ พรบ. 

 
   
 ทุกหน่วยบริการมีหนังสือแจ้งโอนค่ารักษาพยาบาลทุกกองทุน ทะเบียนคุมลูกหนีค้่า
รักษาพยาบาล (หน้าแรกและหน้าสุดท้าย)เทียบกับงบทดลอง พบยังมีรายงานลูกหนี้ค่า
รักษาพยาบาลยอดลูกหนี้ไมต่รงกบังบทดลองในรายงานลูกหนี้ IP 

2.กระบวนการ
เร่งรัด ตดิตาม 
การเรยีกเก็บ
รายได้ค่า
รักษาพยาบาล 

๒.๑ กำหนดผูร้ับผดิชอบ
ด้านการเร่งรัดติดตามทวง
หนี้ค้างชำระ ผูร้ับผิดชอบ
การรับชำระหนี้ แยกออก
จากกัน 
 
๒.๒ มีการเร่งรัดติดตาม
การชำระหนีเ้ป็นลายลักษ์
อักษรชัดเจน 
 
 
 
๓.การส่งข้อมูลเข้าระบบ 
Financial Data Hub 
(FDH) 

  ทุกหน่วยบริการมีเอกสารคำสั่งมอบหมายหน้าท่ีผูร้ับผิดชอบด้านการเร่งรดัตดิตามทวงหนี้ค้าง
ชำระค่ารักษาพยาบาลแยกกับคำสั่งรับชำระหนี ้
  ทุกหน่วยบริการมีเอกสารติดตามทวงหนี้ค่ารักษาพยาบาลแตไ่ม่เป็นปัจจุบันไมค่รบถ้วนในลูกหนี ้
ลูกหนี้ท่ีค้างชำระค่ารักษาพยาบาลและไม่ครบ ๓ ครั้งตามทีต่รวจสอบภายในแนะนำเรื่องการ
ติดตามทวงหนี้ค่ารักษาพยาบาล 
   
ทุกหน่วยบริการมีการจดัส่งข้อมูลเรียกเก็บค่ารักษาพยาบาลผ่านช่องทางศูนย์กลางข้อมูลดา้น
การเงิน(FDH) มีข้อมูลติด C บน Dashbord ทุกหน่วยบริการ 
 
 
 
 
 
 
 
ข้อมูลติด c IPD : Dashbord กองเศรษฐกิจสุขภาพและหลักประกันสุขภาพ ข้อมูล 1 ตุลาคม 2567-         
                     30 มิถุนายน 2568 

 
 
      แนะนำให้หน่วยบริการทำทะเบียนคุมลูกหนี้ค้างชำระคา่
รักษาพยาบาลและทะเบียนในการติดตามทวงหนี้ ครั้งท่ี๑ ครั้งท่ี๒ 
ครั้งท่ี๓ อย่างน้อยให้ครบ ๓ ครั้ง 
 
 
  แนะนำให้ทุกหน่วยบริการติดตามแก้ไขข้อมูลติด C ให้เป็นปัจจุบัน 
เพราะในแตล่ะสิทธิจะมรีะยะเวลาเรียกเก็บต่างกัน 
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ข้อมูลติด c OP : Dashbord กองเศรษฐกิจสุขภาพและหลักประกันสุขภาพ ข้อมูล 1 ตุลาคม 2567- 
                      30 มิถุนายน 2568 
 
 

 
 

มติที่ประชุม................................................................................................................... ........................  
 

๔.๓  กลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์สาธารณสุข           
มติที่ประชุม................................................................................................................... ........................  

๔.4  กลุ่มกฎหมาย  

จุดประสงค์:-  เพ่ือทราบและถือปฏิบัติ 
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๔.5  กลุ่มงานทรัพยากรบุคคล  
   4.5.1 แจ้ง Time Line การดำเนินการประเมินผลการปฏิบัติงาน รอบ 1 ตุลาคม 2568 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
   4.5.2 ตำแหน่งที่อยู่ระหว่างดำเนินการ ระดับชำนาญการพิเศษ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ระเบียบวาระการประชุมพัฒนางานบริหาร คร้ังที่ ๖/๒๕๖๘  วันพุธที ่๓๐  เดือนกรกฎาคม  พ.ศ. ๒๕๖๘ 

หน้า 7 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ระเบียบวาระการประชุมพัฒนางานบริหาร คร้ังที่ ๖/๒๕๖๘  วันพุธที ่๓๐  เดือนกรกฎาคม  พ.ศ. ๒๕๖๘ 

หน้า 8 
 

4.5.3 ขอให้ผู้มีคุณสมบัติส่งแบบประเมินบุคคลและผลการปฏิบัติงานเพื่อพิจารณาเลื่อน
ข้าราชการพลเรือนสามัญขึ้นแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งในระดับที่สูงขึ้น (เลื่อนควบ) นายแพทย์ 
โดยขอให้ส่งแบบประเมินฯ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
4.5.4 โครงสรา้งสำนักงานสาธารณสุขจังหวัด (สสจ.) 
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   4.5.5 หลักเกณฑ์ เงื่อนไข การจัดตำแหน่งและแต่งตั้งบุคคล กรณีปรับโครงสร้างภายในหน่วยงาน 
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4.5.6 ระบบทะเบียนประวัติข้าราชการอิเลก็ทรอนิกส์(SEIS) 
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4.5.7 การจ่ายประกาศนียบัตรกำกับเครื่องราชอิสริยาภรณ์เหรียญจักพรรดิมาลา ประจำปี 
2563 และประจำปี 2564 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
4.5.8 ข้าราชการ/ลูกจ้าง  ที่จะเกษียณอายุราชการปี พ.ศ.2568 จำนวน 91 ราย 
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4.5.9 กำหนดการจัดงานมุทิตาจิต ผู้เกษียณอายุราชการประจำปี 2568 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

จุดประสงค์:-  เพ่ือทราบ 
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4.6  กลุ่มงานบริหารทั่วไป 

  4.6.1 งานการเงินการบัญชีและงบประมาณ    

  ๔.๖.1.1 รายงานการนำส่งเงินบำรุงฝากคลังของโรงพยาบาลชุมชน 
ตาราง แสดงรายการการนำส่งเงินบำรุงฝากคลัง ของโรงพยาบาลชุมชน 

ประจำปีงบประมาณ 2568 
สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดศรีสะเกษ 

 
ลำดับ 

 
ศูนย์ต้นทุน 

รหัสศูนย์ต้นทุน เงินบำรุงฝากคลัง ปีงบประมาณ พ.ศ.2568 

ตค.
67 

พย. 
67 

ธค 
.67 

มค. 
68 

กพ. 
68 

มีค.
68 

เมย.
68 

พค. 
68 

มิ ย .
68 

1 รพ.กันทรารมย์ 2100200907 √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

2 รพ.ขุขันธ์ 2100200908 √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

3 รพ.ขุนหาญ 2100200909 √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

4 รพ.น้ำเกลี้ยง 2100200910 √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

5 รพ.โนนคูณ 2100200911 √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

6 รพ.บึงบูรพ์ 2100200912 √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

7 รพ.เบญจลักษ์ฯ 2100200913 √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

8 รพ.ปรางค์กู่ 2100200914 √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

9 รพ.ไพรบึง 2100200915 √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

10 รพ.ภูสิงห์ 2100200916 √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

11 รพ.เมืองจันทร์ 2100200917 √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

12 รพ.ยางชุมน้อย 2100200918 √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

13 รพ.ราษีไศล 2100200919 √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

14 รพ.วังหิน 2100200920 √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

15 รพ.ศรีรัตนะ 2100200921 √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

16 รพ.ห้วยทับทัน 2100200922 √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

17 รพ.อุทุมพรพิสัย 2100200923 √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

18 รพ.พยุห์ 2100200924 √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

19 รพ.โพธิ์ศรี
สุวรรณ 

2100200925 √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

20 รพ.ศิลาลาด 2100200926 √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

               หมายเหตุ: เครื่องหมาย √ หมายถึง นำส่งแล้ว 

จุดประสงค์:-  เพ่ือทราบ 
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      ๔.๖.1.2 สรุปคะแนนการส่งงบทดลอง ของหน่วยบริการ ประจำเดือนตุลาคม ๒๕๖7 – 
มิถุนายน 2568   

     สรุปคะแนนการส่งงบทดลอง ของหน่วยบริการ ประจำเดือนตุลาคม ๒๕๖7 – มิถุนายน ๒๕๖8 ดังนี้ 

รายงานสรุปคะแนนการส่งงบทดลอง คะแนนแม่ข่าย 

ที่ รหัส หน่วยงาน 
ตค.
67 

พย. 
67 

ธค.
67 

มค.
68 

กพ.
68 

มีค.
68 

เมย. 
68 

พค. 
68 

มิย. 
68 

ผลการ
ประเมิน 

หมาย
เหต ุ

1 10700 ศรีสะเกษ,รพศ. 100 100 100 100 100 100 100 100 100 ผ่าน  
2 10929 กันทรลักษ์,รพช. 100 100 100 100 100 100 100 100 100 ผ่าน  
3 10927 ยางชุมน้อย,รพช. 100 100 100 100 100 100 100 100 100 ผ่าน  
4 10928 กันทรารมย์,รพช. 100 100 100 100 100 100 100 100 100 ผ่าน  
5 10930 ขุขันธ,์รพช. 100 100 100 100 100 100 100 100 100 ผ่าน  
6 10931 ไพรบึง,รพช. 100 100 100 100 100 100 100 100 100 ผ่าน  
7 10932 ปรางค์กู,่รพช. 100 100 100 100 100 100 100 100 100 ผ่าน  
8 10933 ขุนหาญ,รพช. 100 100 100 100 100 100 100 100 100 ผ่าน  
9 10934 ราษีไศล,รพช. 100 100 100 100 100 100 100 100 100 ผ่าน  
10 10935 อุทุมพรพิสัย,รพช. 100 100 100 100 100 100 100 100 100 ผ่าน  
11 10936 บึงบูรพ์,รพช. 100 100 100 100 100 100 100 100 100 ผ่าน  
12 10937 ห้วยทับทัน,รพช. 100 100 100 100 100 100 100 100 100 ผ่าน  
13 10938 โนนคูณ,รพช. 100 100 100 100 100 100 100 100 100 ผ่าน  
14 10939 ศรีรัตนะ,รพช. 100 100 100 100 100 100 100 100 100 ผ่าน  
15 10940 วังหิน,รพช. 100 100 100 100 100 100 100 100 100 ผ่าน  
16 10941 น้ำเกลี้ยง,รพช. 100 100 100 100 100 100 100 100 100 ผ่าน  
17 10942 ภูสิงห์,รพช. 100 100 100 100 100 100 100 100 100 ผ่าน  
18 10943 เมืองจันทร์,รพช. 100 100 100 100 100 100 100 100 100 ผ่าน  
19 23125 เบญจลักษ์ฯ รพช. 100 100 100 100 100 100 100 100 100 ผ่าน  
20 28014 พยุห,์รพช. 100 100 100 100 100 100 100 100 100 ผ่าน  
21 28015 โพธิ์ศรีสุวรรณ,รพช. 100 100 100 100 100 100 100 100 100 ผ่าน  
22 28016 ศิลาลาด,รพช. 100 100 100 100 100 100 100 100 100 ผ่าน  

หมายเหตุ ข้อมูล ณ วันที่ 24 กรกฎาคม 2568   

จุดประสงค์:-  เพ่ือทราบ
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๔.๖.1.3 สรุปคะแนนการส่งงบทดลอง ของลูกข่ายหน่วยบริการ ประจำเดือนตุลาคม ๒๕๖7 – พฤษภาคม 2568 
 สรุปคะแนนการส่งงบทดลอง ของลูกข่ายหน่วยบริการ ประจำเดือนตุลาคม 2567 – พฤษภาคม 2568 ผ่านเกณฑ์ 10 แห่ง ไม่ผ่านเกณฑ์ ๕๐ คะแนน จำนวน        

8  แห่ง  เมื่อดำเนินการส่งงบการเงินเข้าเวป สพค.ขอให้ผู้รับผิดชอบตรวจสอบให้ถูกต้อง หากพบว่ามีข้อผิดพลาดคะแนนคุณภาพบัญชี ไม่ถึง ๕๐ คะแนน ให้ดำเนินการแก้ไขปรับปรุง
งบการเงิน และส่งเข้าเวป สพค. 

ข้อมูล ณ วันที่  24 กรกฎาคม  2568 
 

 
ที่ รหัส หน่วยงาน  ตค.67   พย.67   ธค.67  

 
มค.68 

 
กพ.68 

 
มีค.68 

 
เมย.68 

 
พค.68 

ผลการ
ประเมิน หมายเหต ุ

1 10700 ศรีสะเกษ รพศ.          ไม่มีลูกข่าย 
2 10927 ยางชุมน้อย รพช. 50 50 50 50 50 50 50 50 ผ่าน  
3 10928 กันทรารมย์ รพช. 50 40 40 40 50 50 40 50 ไม่ผ่าน  
4 10929 กันทรลักษ์ รพช. 50 50 50 50 40 30 30 30 ไม่ผ่าน  
5 10930 ขุขันธ์ รพช. 50 50 50 50 50 50 50 40 ไม่ผ่าน  
6 10931 ไพรบึง รพช. 50 50 50 50 40 50 50 50 ไม่ผ่าน  
7 10932 ปรางค์กู่ รพช. 50 50 50 50 50 50 50 50 ผ่าน  
8 10933 ขุนหาญ รพช. 50 50 50 40 40 50 50 50 ไม่ผ่าน  
9 10934 ราศีไศล รพช. 50 50 50 50 50 50 50 50 ผ่าน  

10 10935 อุทุมพรพิสัย รพช. 50 50 50 50 50 50 50 50 ผ่าน  
11 10936 บึงบูรพ์ รพช. 50 50 50 50 50 50 50 50 ผ่าน  
12 10937 ห้วยทับทัน รพช. 50 50 50 50 50 50 50 50 ผ่าน  
13 10938 โนนคูณ รพช. 50 50 50 40 50 40 40 50 ไม่ผ่าน  
14 10939 ศรีรัตนะ รพช. 50 50 50 40 50 50 50 50 ผ่าน  
15 10940 วังหิน รพช. 50 50 40 50 40 50 50 50 ไม่ผ่าน  
16 10941 น้ำเกลี้ยง รพช.          ไม่มีลูกข่าย 
17 10942 ภูสิงห์ รพช. 50 50 50 50 50 50 50 50 ผ่าน  
18 10943 เมืองจันทร์ รพช.          ไม่มีลูกข่าย 
19 23125 เบญจลักษ์ รพช. 50 50 50 50 50 50 50 50 ผ่าน  
20 28014 พยุห์ รพช. 50 50 50 50 50 50 50 50 ผ่าน  
21 28015 โพธิ์ศรีสุวรรณ รพช.          ไม่มีลูกข่าย 
22 28016 ศิลาลาด รพช. 50 30 25 25 25 50 50 50 ไม่ผ่าน  
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สาเหตุ ไม่ผ่านเกณฑ์ 50 คะแนน  จำนวน  8  แห่ง เนื่องจาก 
1.ส่งข้อมูลช้า แม่ข่ายส่งงบทดลองภายในวันที่ 15 ของเดือนถัดไปลูกข่ายส่งงบทดลองภายในวันที่ 25 ของ 
   เดือนถัดไป 
2.หน่วยงานบันทึกค่าสุทธิผิดด้าน 
3.รายงานหน่วยงานที่ไม่ปรับปรุงลูกหนี้ค่ารักษา UC-OP ใน CUP ทุกเดือน 
4. ไม่บันทึกวัสดุคงเหลือตามนโยบายบัญชี 
5.หน่วยงานไม่ปรับปรุงค่าเสื่อมราคา / ค่าตัดจำหน่ายทุกเดือน 
      (รายละเอียดตามภาคผนวก ผ 1 – ผ 23  ) 

จุดประสงค์:-  เพ่ือทราบ 

4.6.1.4 รายงานการส่งข้อมูล บช.11 ประจำเดือน มิถุนายน 2568 

สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดศรีสะเกษ ได้มีหนังสือแจ้งไปยัง รพช. ทุกแห่ง ให้ดำเนินการส่งข้อมูล บช.11 ให้
แล้วเสร็จภายในวันที่ 9 ของเดือนถัดไป ดังนั้น งานการเงินการบัญชีและงบประมาณ จึงได้มีการสรุปตารางรายงานการ
ส่งข้อมูล บช.11 ประจำเดือนมิถุนายน 2568 ดังนี้ 

 
จุดประสงค์:-  เพ่ือทราบ 

1 รพ.ขุนหาญ 2100200909 8 ก.ค.68
2 รพ.บึงบูรพ์ 2100200912 8 ก.ค.68
3 รพ.ไพรบึง 2100200915 9 ก.ค.68
4 รพ.ศรีรัตนะ 2100200921 9 ก.ค.68
5 รพ.พยุห์ 2100200924 9 ก.ค.68
6 รพ.อุทุมพรพิสัย 2100200923 9 ก.ค.68
7 รพ.โนนคูณ 2100200911 9 ก.ค.68
8 รพ.เมืองจันทร์ 2100200917 9 ก.ค.68
9 รพ.วังหิน 2100200920 9 ก.ค.68
10 รพ.ห้วยทับทัน 2100200922 9 ก.ค.68
11 รพ.ราษีไศล 2100200919 9 ก.ค.68
12 รพ.เบญจลักษ์ฯ 2100200913 9 ก.ค.68
13 รพ.กันทรารมย์ 2100200907 9 ก.ค.68
14 รพ.โพธ์ิศรีสุวรรณ 2100200925 9 ก.ค.68
15 รพ.ปรางค์กู่ 2100200914 9 ก.ค.68
16 รพ.น้ำเกล้ียง 2100200910 9 ก.ค.68
17 รพ.ศิลาลาด 2100200926 9 ก.ค.68
18 รพ.ขุขันธ์ 2100200908 9 ก.ค.68
19 ยางชุมน้อย 2100200918 9 ก.ค.68
20 รพ.ภูสิงห์ 2100200916 9 ก.ค.68

ส ำนักงำนสำธำรณสุขจังหวัดศรีสะเกษ

ล ำดับ ศูนย์ต้นทุน รหัสศูนย์ต้นทุน วันท่ีส่ง หมำนเหตุ

บช.11 มิถุนำยน 2568
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4.6.1.5 สรุปคะแนนการส่งงบทดลอง ของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอ ประจำเดือน มิถุนายน 2568 ส่งงบ
จำนวน 18 แห่ง  ไม่ส่งจำนวน 4 แห่ง 

 
 ข้อมูล ณ วันที่ 24 กรกฎาคม 2568 

จุดประสงค์:-  เพ่ือทราบ

มิ.ย.68 ก.ค.68 ส.ค.68 ก.ย.68
1 สสอ.เมือง
2 สสอ.กันทลักษ์ √
3 สสอ.กันทรารมย์ √
4 สสอ.ขุขันธ์ √
5 สสอ.ขุนหาญ √
6 สสอ.น้ ำเกล้ียง √
7 สสอ.โนนคูณ √
8 สสอ.บึงบูรพ์
9 สสอ.เบญจลักษ์ฯ √
10 สสอ.ปรางค์กู่ √
11 สสอ.ไพรบึง √
12 สสอ.ภูสิงห์ √
13 สสอ.เมืองจันทร์ √
14 สสอ.ยางชุมน้อย √
15 สสอ.ราษีไศล √
16 สสอ.วังหิน √
17 สสอ.ศรีรัตนะ √
18 สสอ.ห้วยทับทัน √
19 สสอ.อุทุมพรพิสัย √
20 สสอ.พยุห์ √
21 สสอ.โพธ์ิศรีสุวรรณ
22 สสอ.ศิลาลาด

ส ำนักงำนสำธำรณสุขจังหวัดศรีสะเกษ

ล ำดับ หน่วยงำน

รำยงำนกำรส่ง GL สสอ. ปีงบประมำณ 2568
ประจ ำเดือน
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๔.6.2  งานตรวจสอบภายในและควบคุมภายใน   

4.6.2.1 สรุปผลการตรวจสอบภายในภาคีเครือข่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568  
ประเด็นการตรวจสอบ ข้อตรวจพบ ข้อเสนอแนะ 

ด้านการเงิน (รายละเอียดภาคผนวก ผ 24- ผ 30) 
ค่าตอบแทนสำหรับ
เจ้าหน้าที่ท่ีปฏิบัติงาน
ให้กับหน่วยบริการใน
สังกัดกระทรวง
สาธารณสุข พ.ศ.2566 

1. จัดทำคำสั่งมอบหมายให้เจ้าหน้าที่ปฏิบัติงานมีการอ้างถึงระเบียบ
ค่าตอบแทน ฉบับที่ 5 พ.ศ.2552 (เดิม) 
2. ตารางเวรการปฏิบัติงานไม่ได้ระบุผู้จัดเวรและผู้ควบคุมการ
ปฏิบัติงาน 
3. หลักฐานการจ่ายเงิน ผู้จ่ายเงินในหลักฐานการจ่ายเงินเป็น ผอ.รพ. 
4.ลงลายมือชื่อปฏิบัติงานไม่ได้ลงลายมือและเวลาตามตารางการ
ปฏิบัติงานเป็นเวรและเป็นผลัด 

1. ให้หน่วยงานจัดทำคำสั่งตามหลักเกณฑ์ วิธีการและเงื่อนไขการจ่ายเงิน
ค่าตอบแทน สำหรับเจ้าหน้าที่ที่ปฏิบัติงานให้กับหน่วยบริการในสังกัด
กระทรวงสาธารณสุข พ.ศ.2566ตามหนังสือที่ สธ 0202.3.7/ ว79         
ลงวันที่ 3 กุมภาพันธ์ 2566 
2. จัดทำตารางการปฏิบัติงานโดยให้มีผู้จัดเวรและผู้ควบคุม 
3. หลักฐานการจ่ายเงินค่าตอบแทนให้เจ้าหน้าที่การเงินตามคำสั่งเป็นผู้
จ่ายเงิน 
4.ลงเวลาปฏิบัติงานให้ลงเวลาตามตารางเวรปฏิบัติงาน เป็นเวรและเป็นผลัด 
วันราชการ เวลา 16.30 น- 20.30 น./เวลา 20.30 น.- 08.30 น. 
วันหยุดราชการ เวลา 08.30 น.-16.30 น./ เวลา 16.30 น.-20.30 น../                           
เวลา 20.30 น-08.30 น. 

ค่าจ้างลูกจ้างชั่วคราว ไม่จัดทำบันทึกขออนุมัติจ่ายค่าจ้างลูกจ้างชั่วคราวอัตราเงินเดือนตาม
คำสั่งจ้างและใบสำคัญรับเงินระบุจำนวนเงินค่าจ้างหลังหักเงิน
ประกันสังคมและไม่ได้แนบสำเนาคำสั่งลูกจ้างชั่วคราว 

     ให้หน่วยงานจัดทำบันทึกขออนุมัติจ่ายค่าจ้างลูกจ้างชั่วคราวรายเดือน
ตามคำสั่งพร้อมใบสำคัญรับเงินตามคำสั่งจ้างและสำเนาบัตรประจำตัว
ประชาชนพร้อมแนบสำเนาคำสั่งทุกครั้งที่จ่ายเงินและการจ่ายเงินให้จ่ายแก่
เจ้าหนี้หรือผู้มีสิทธิรับเงิน โดยให้ออกเช็คสั่งจ่ายในนามของเจ้าหนี้หรือผู้มี
สิทธิรับเงิน โดยขีดฆ่าคำว่า “หรือผู้ถือ” และขีดคร่อม ให้ปฏิบัติตามระเบียบ
กระทรวงการคลัง ว่าด้วยการเบิกเงินจากคลัง การรับเงิน การจ่ายเงิน การ
เก็บรักษาเงิน และการนำเงินส่งคลัง พ.ศ.2562 หมวด 4 การจ่ายเงินของ
ส่วนราชการ 



ระเบียบวาระการประชุมพัฒนางานบริหาร คร้ังที่ ๖/๒๕๖๘  วันพุธที ่๓๐  เดือนกรกฎาคม  พ.ศ. ๒๕๖๘ 

หน้า 21 
 

หลักฐานประกอบการเบิก
จ่ายเงิน 

หลักฐานการจ่ายเงินไม่ได้ประทับตราจ่ายเงินแล้วพร้อมลงลายมือชื่อผู้
จ่ายเงินและวันที่จ่ายเงิน 

    ให้เจ้าหน้าที่ผู้จ่ายเงินตรวจสอบเอกสารการเบิกจ่ายเงินประทับตรา
ข้อความว่า “จ่ายเงินแล้ว” โดยลงลายมือชื่อรับรองการจ่ายเงินและระบุชื่อผู้
จ่ายเงินด้วยตัวบรรจงพร้อมทั้ง วัน เดือน ปี ที่จ่ายเงิน กำกับไว้เป็นหลักฐาน
การจ่ายเงินทุกฉบับตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกเงินจากคลัง 
การรับเงิน การจ่ายเงิน การเก็บรักษาเงิน และการนำเงินส่งคลัง พ.ศ.2562 
หมวด ๔ การจ่ายเงินของส่วนราชการ 

หลักฐานการจ่ายเงินใบเสร็จรับเงินอย่างต้องมีรายการ ดังนี้ 

1. ชื่อ สถานที่อยู่หรือที่ทำการของผู้รับเงิน 
2. วัน เดือน ปี ที่รับเงิน 
3. รายการแสดงการรับเงินระบุว่าเป็นค่าอะไร 
4. จำนวนเงินทั้งตัวเลขและตัวอักษร 

     5. ลายมือชื่อของผู้รับเงินรับเงิน 

 

ทะเบียนคุมเงินฝาก
ธนาคาร 

1.การจ่ายเช็คให้เจ้าหนี้หรือผู้มีสิทธิรับเงิน ไม่ได้ระบุชื่อเจ้าหนี้และ
ไม่ได้ระบุรายการและประเภทรายการจ่ายเงิน และต้นขั้วเช็คไม่ได้
ระบุรายละเอียดผู้มีสิทธิรับเงินไม่ได้ลงลายมือชื่อ และวัน เดือน ปี 
ด้านหลังขั้วเช็ค 

2. ทะเบียนคุมเงินฝากธนาคารไม่ได้จัดทำรายการจำนวนเงิน รับ จ่าย 
และคงเหลือ 

1.ให้หน่วยงานจัดทำทะเบียนคุมเงินฝากธนาคารและทะเบียนการจ่ายเช็ค 
และให้ผู้มีอำนาจอนุมัติการจ่ายเงินพร้อมลงลายมือชื่อทุกครั้งและการจ่ายเงิน
ให้จ่ายแก่เจ้าหนี้หรือผู้มีสิทธิรับเงิน โดยให้ออกเช็คสั่งจ่ายในนามของเจ้าหนี้ 
หรือผู้มีสิทธิรับเงิน โดย ขีด คำว่า “หรือผู้ถือ” และขีดคร่อม และให้ผู้มีสิทธิรับ
เงินลงลายมือชื่อรับเงินในทะเบียนคุมเงินฝากธนาคารและด้านหลังต้นขั้วเช็ค
พร้อมระบุวัน เดือน ปี ที่รับเงิน ให้ปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงการคลัง ว่า
ด้วยการเบิกเงินจากคลัง การรับเงิน การจ่ายเงิน การเก็บรักษาเงิน และการ
นำเงินส่งคลัง พ.ศ.2562 หมวด 4 การจ่ายเงินของส่วนราชการ 
2.ทะเบียนคุมเงินฝากธนาคารให้จัดทำรายการรับ รายการจ่าย และคงเหลือ 
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ค่าใช้จ่ายเดินทางไป
ราชการในประเทศ 

1.หนังสือต้นเรื่องยังไม่ได้รับการอนุมัติจากหัวหน้าหน่วยบริการให้เข้า
รับการอบรม 

2.บันทึกขออนุมัติเดินทางไปราชการไม่ได้เพ่ิมรายชื่อเจ้าหน้าที่ที่ไป
ราชการและไม่ได้ขอไปราชการครอบคลุมวันเดินทางไปและกลับ ทำ
ให้ไม่เกิดสิทธิเบิกค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 

1. ให้หน่วยงานลงรับหนังสือตามระบบงานสารบรรณและเสนอผู้มีอำนาจลง
นาม เพื่อให้เกิดสิทธิและขออนุมัติเดินทางไปราชการตามลำดับ 

2. จัดทำขออนุมัติเดินทางไปราชการพร้อมระบุรายชื่อเจ้าหน้าที่ที่เดินทางไป
ราชการและให้ระบุวันเดินทางไปราชการให้ครอบคลุมวันไปและวันกลับ 

สัญญาการยืมเงิน 1. สัญญาการยืมเงินไม่ได้ระบุวันครบกำหนดส่งใช้เงินยืม วันที่อนุมัติ 
และวันที่รับเงิน 

2. หน่วยงานไม่ได้จัดทำทะเบียนคุมลูกหนี้เงินยืมราชการ 

3. ส่งหลักฐานใบสำคัญชดใช้สัญญาการยืมเงินไม่ได้ออกใบรับ
ใบสำคัญและไม่บันทึกรายการส่งใช้เงินยืมหลังสัญญาการยืมเงิน 

 

1.สัญญาการยืมเงินให้จัดทำขึ้นสองฉบับให้ส่วนราชการเก็บไว้หนึ่งฉบับและ
ให้ผู้ยืมเก็บไว้หนึ่งฉบับและให้ระบุวันที่อนุมัติ วันที่รับเงินยืมและวันครบ
กำหนด ค่าใช้จ่ายเดินทางไปราชการให้ผู้ยืมส่งใช้เงินยืมภายในสิบห้าวันนับ
แต่วันกลับมาถึงและกรณียืมเงินค่าใช้จ่ายด้านการฝึกอบรม ค่าใช้จ่ายในการ
จัดประชุมให้ผู้ยืมส่งใช้เงินยืมภายในสามสิบวันนับแต่วันที่ได้รับเงิน 

2. ให้หน่วยงานจัดทำทะเบียนคุมลูกหนี้เงินยืมราชการตามแบบฟอร์มที่
กำหนด 

3. หลักฐานใบสำคัญชดใช้เงินยืมให้ออกใบรับใบสำคัญให้กับผู้ยืมและกรณ๊ที่
มีการคืนเงินให้ออกใบเสร็จรับเงินไว้เป็นหลักฐานในการชดใช้เงินยืม 

ค่าใช้จ่ายด้านการฝึกอบรม
ในประเทศ 

1.หลักฐานการเบิกค่าใช้จ่ายด้านการฝึกอบรมแบบลงทะเบียนผู้เข้ารับ
การอบรมไม่ระบุชื่อกิจกรรม สถานที่และวันที่จัดอบรม 

2.ใบสำคัญรับเงินค่าอาหารกลางวัน ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่มบาง
โครงการไม่ได้แนบสำเนาบัตรประจำตัวประชาชนของผู้รับจ้าง 

3.หลักฐานเอกสารประกอบการเบิกเงินไม่ครบถ้วน 

1.แบบลงทะเบียนผู้เข้าร่วมอบรมให้ระบุหัวข้อกิจกรรมการอบรม สถานที่จัด
อบรมและวันที่ทุกฉบับ 

2. ใบสำคัญรับเงินค่าอาหารกลางวันและค่าอาหารว่างและเครื่องดื่มให้แนบ
สำเนาบัตรประจำประชาชนพร้อมรับรองสำเนาถูกต้องของผู้รับจ้าง 

3. หลักฐานประกอบการเบิกเงิน 

  -  หนังสือนำส่งหลักฐานการขอเบิกเงิน 

   -บันทึกขออนุมัติเบิกเงินค่าใช้จ่ายด้านการฝึกอบรม 
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  -  แบบแจ้งรายการค่าใช้จ่ายระหว่างฝึกอบรม  

  - บันทึกขออนุมัติจัดอบรม 

  - หนังสือเชิญประชุม 

  - แบบลงทะเบียนผู้เข้ารับการอบรม 

  - กำหนดการฝึกอบรม 

  -ใบสำคัญรับเงินค่าอาหารกลางวัน/ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม 

- โครงการการฝึกอบรมที่ได้รับอนุมัติ 

- ภาพถ่ายกิจกรรม 

- หน้างบ บก 107 จำนวน 2 ฉบับ 

- ใบเบิกเงินเพื่อจ่ายในราชการ แบบ 4224 จำนวน 2 ฉบับ 

ด้านการพัสดุ (รายละเอียดภาคผนวก ผ 31- ผ 38) 
 จากการตรวจสอบพบว่าบางหน่วยงาน ในการซื้อหรือจ้างที่มิใช่การ

จ้างก่อสร้าง  
หน่วยงานไม่ได้มีการแต่งตั้งคณะกรรมการขึ้นมาคณะหนึ่ง หรือ
เจ้าหน้าที่หรือบุคคลใดบุคคลหนึ่งรับผิดชอบในการจัดทำร่างขอบเขต
ของงานหรือรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะของพัสดุที่จะซื้อหรือจ้าง 
รวมทัง้กำหนดหลักเกณฑ์การพิจารณาคัดเลือกข้อเสนอด้วย 

 แนะนำให้ผู้ปฏิบัติงาน ปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการ
จัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐพ.ศ. ๒๕๖๐ ข้อ ๒๑ อย่างเคร่งครัด 
โดยกำหนดหลักเกณฑ์การพิจารณาคัดเลือกข้อเสนอตามความในมาตรา 65 
แห่งพระราชบัญญัติฯ 

จากการตรวจสอบพบว่าบางหน่วยงาน หัวหน้าเจ้าหน้าที่ไม่ได้มีการ
ประกาศผู้ชนะ ผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน และปิดประกาศโดย
เปิดเผย ณ สถานที่ปิดประกาศของหน่วยงาน 

แนะนำให้ผู้ปฏิบัติงาน ปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อ
จัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐพ.ศ. ๒๕๖๐ ข้อ ๘๑ โดยให้นําความในข้อ 
๔๒ มาใช้บังคับกับการประกาศผลผู้ได้รับการคัดเลือกโดยวิธีเฉพาะเจาะจง 
เมื่อหัวหน้าหน่วยงานของรัฐให้ความเห็นชอบรายงานผลการพิจารณาและผู้มี
อำนาจอนุมัติสั่งซื้อหรือสั่งจ้างแล้ว ให้หัวหน้าเจ้าหน้าที่ประกาศผลผู้ชนะการ
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ซื้อหรือจ้างในระบบเครือข่ายสารสนเทศของกรมบัญชีกลางและของ
หน่วยงานของรัฐตามวิธีการที่กรมบัญชีกลางกำหนด และให้ปิดประกาศโดย
เปิดเผย ณ สถานที่ปิดประกาศของหน่วยงานของรัฐนั้น 

จากการตรวจสอบ การจัดทำใบสั่งซื้อ หรือ ใบสั่งจ้าง บางหน่วยงาน
ระบุเงื่อนไขการสั่งซื้อ หรือ สั่งจ้าง ไม่ครบถ้วน โดยเงื่อนไขของการซื้อ 
มีจำนวน ๗ ข้อ เงื่อนไขการจ้าง มีจำนวน ๘ ข้อ 

ในกรณีจัดซื้อจ้างวงเงินตั้งแต่ ๕,๐๐๐ บาท ขึ้นไป แนะนำให้ผู้ปฏิบัติงาน 
ปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหาร
พัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐ ข้อ ๙ วรรคสอง ให้หน่วยงานของรัฐใช้เอกสารที่
จัดพิมพ์จากระบบจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐด้วยอิเล็กทรอนิกส์เป็นเอกสาร
ประกอบการดำเนินการจัดซื้อจัดจ้างตามวิธีการที่กำหนดในระเบียบนี้  
ในกรณีจัดซื้อจัดจ้างวงเงินต่ำกว่า ๕,๐๐๐ บาท ให้นำตัวอย่างแบบฟอร์ม
ใบสั่งซื้อสั่งจ้างที่เข้าระบบ egp มาใช้ เพียงแต่ให้ตัดเลขท่ีโครงการ และเลขที่
คุมสัญญาออก 
 

  จากการตรวจสอบพบว่าบางหน่วยงาน มีการจัดทำสัญญา แต่
ข้อความในสัญญาบางข้อ ไม่ครบถ้วน 

    แนะนำให้ผู้ปฏิบัติงานดาวโหลดแบบฟอร์มหน้าเว็บไซต์ egp หัวข้อ
แบบฟอร์มต่างๆ เลือกหัวข้อแบบสัญญาเก่ียวกับการจัดซื้อจัดจ้างตาม
พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐ ซึ่ง
เป็นสัญญาตามแบบที่คณะกรรมการ นโยบายกำหนดโดยความเห็นชอบของ
สำนักงานอัยการสูงสุด ทั้งนี้ แบบสัญญานั้นให้ประกาศในราชกิจจานุเบกษา
ด้วย (อ้างถึง มาตรา ๙๓) 
 

  จากการตรวจสอบพบว่า บางหน่วยงานมีการจัดทำใบตรวจรับ แต่
ข้อความไม่ครบถ้วน ตามแบบฟอร์มของระบบ egp 

    แนะนำให้ผู้ปฏิบัติงานพิมพ์ใบตรวจรับออกจากระบบ egp เพ่ือความ
ครบถ้วน ถูกต้องในกรณีจัดซื้อจัดจ้างวงเงินต่ำกว่า ๕,๐๐๐ บาท ให้นำ
ตัวอย่างแบบฟอร์มใบตรวจรับที่เข้าระบบ egp มาใช้ เพียงแต่ให้ตัดเลขที่
โครงการ เลขที่คุมสัญญาออก และเลขคุมตรวจรับออก 
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ด้านบริหารพัสดุ จากการตรวจสอบพบว่าบางหน่วยงาน ไม่ได้จัดทำผังขั้นตอน ขอบเขต
การปฏิบัติงาน (Flowchart) ที่แสดงถึงกระบวนการทางพัสดุ ได้แก่ 
กระบวนการสอบยันยอดจากทะเบียนคุมยอดการใช้จ่ายงบประมาณ
จัดสรร การจัดซื้อจัดจ้าง กระบวนการคลังพัสดุ กระบวนการควบคุม
รายงานการจัดซื้อจัดจ้าง ควบคุมคลัง และการรายงานทรัพย์สิน 
พร้อมระบุระยะเวลาการปฏิบัติงาน 

แนะนำให้หน่วยงานจัดทำผังขั้นตอน ขอบเขตการปฏิบัติงาน (Flowchart) ที่
แสดงถึงกระบวนการทางพัสดุทุกขั้นตอน 

คำสั่งแต่งตั้งเจ้าหน้าที่ หัวหน้าเจ้าหน้าที่ หัวหน้าหน่วยพัสดุ พบว่าบาง
หน่วยงาน ยังลงนามไม่ถูกต้องตามอำนาจที่ได้รับมอบจากผู้ว่าราชการ
จังหวัดฯ และไม่ได้มีการมอบหมายผู้รับผิดชอบการจัดซื้อจัดจ้าง แยก
ออกจากผู้รับผิดชอบคลังพัสดุอย่างชัดเจน 

แนะนำให้หน่วยงานจัดทำคำสั่งแต่งตั้งเจ้าหน้าที่ หัวหน้าเจ้าหน้าที่ หัวหน้า
หน่วยพัสดุ ตามคำสั่งจังหวัดศรีสะเกษ ที่ 155/2568 ลงวันที่ 10 มกราคม 
2568 เรื่อง การมอบอำนาจให้ปฏิบัติราชการแทนผู้ว่าราชการจังหวัด และ
ลงนามให้ถูกต้องตามอำนาจที่ได้รับมอบจากผู้ว่าราชการจังหวัดฯ มีการ
มอบหมายผู้รับผิดชอบการจัดซื้อจัดจ้าง แยกออกจากผู้รับผิดชอบคลังพัสดุ
อย่างชัดเจน 

การเผยแพร่แผนการจัดซื้อจัดจ้าง ตาม พรบ.ข้อมูลข่าวสาร 2 
ช่องทาง พบว่าบางหน่วยงานยังดำเนินการไม่ครบถ้วน ได้แก่ การ
เผยแพร่แผนทางเว็บไซต์ของหน่วยงาน และปิดป้ายประกาศของ
หน่วยงาน 

แนะนำให้หน่วยงานดำเนินการเผยแพร่แผนการจัดซื้อจัดจ้างให้ครบถ้วน 
ตาม พรบ.ข้อมูลข่าวสาร 

การควบคุม และการเก็บรักษาวัสดุ พบว่าบางหน่วยงาน ยังไม่
ดำเนินการจัดทำบัญชีวัสดุ ตามแบบท่ีคณะกรรมการนโยบายกำหนด 
และไม่ได้สอบทานการรายงานยอดวัสดุคงเหลือให้ตรงกับบัญชี เป็น
ปัจจุบันทุกเดือน 

แนะนำเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานให้ดำเนินการเกี่ยวกับการจัดทำบัญชีวัสดุตาม
แบบที่คณะกรรมการนโยบายกำหนด และส่งรายงานบัญชี ให้เป็นปัจจุบันทุก
เดือน 

การควบคมุ และการเก็บรักษาครุภัณฑ์ พบว่าบางหน่วยงาน ยังไม่
ดำเนินการจัดทำทะเบียนคุมทรัพย์สิน ตามแบบที่กรมบัญชีกลาง
กำหนด ไม่ได้คำนวณค่าเสื่อมราคา ตามที่สำนักงานปลัดกระทรวง
สาธารณสุขกำหนด และไม่ได้สอบทานยอดครุภัณฑ์คงเหลือให้ตรงกับ
บัญชี เป็นปัจจุบันทุกเดือน 

  แนะนำเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานให้ดำเนินการเกี่ยวกับการจัดทำทะเบียนคุม
ทรัพย์สินตามแบบที่กรมบัญชีกลางกำหนด และส่งรายงานบัญชี ให้เป็น
ปัจจุบันทุกเดือน 
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 การเบิก พบว่าบางหน่วยงาน ไม่จัดทำใบเบิกพัสดุ และลงลายมือชื่อ 
ผู้มีสิทธิ์เบิก ผู้มีสิทธิ์รับ ผู้จ่าย ผู้อนุมัติจ่าย วันเดือนปีที่เบิก ให้
ครบถ้วน 

   แนะนำให้กับเจ้าหน้าที่ เพื่อดำเนินการต่อไป โดยจัดทำใบเบิกพัสดุ และลง
ลายมือชื่อ ผู้มีสิทธิ์เบิก ผู้มีสิทธิ์รับ ผู้จ่าย ผู้อนุมัติจ่าย วันเดือนปีที่เบิก ให้
ครบถ้วน 

การตรวจสอบพัสดุประจำปี พบว่าบางหน่วยงาน มีการแต่งตั้ง
คณะกรรมการตรวจสอบพัสดุประจำปี รายงานผลการตรวจสอบพัสดุ
ประจำปี ภายใน 30 วันทำการ นับแต่วันเปิดทำการแรกของ
ปีงบประมาณ และเสนอหัวหน้าหน่วยงานของรัฐทราบ แต่ยังไม่ได้
ดำเนินการส่งสำเนารายงานผลไปยังสำนักงานการตรวจเงินแผ่นดิน 
ตามระเบียบ 
 

   แจ้งให้ผู้ปฏิบัติให้ดำเนินการรายงานการตรวจสอบพัสดุประจำปี เพื่อให้
เป็นไปตามระเบียบฯ พัสดุ 2560 ข้อ 213 

ด้านตรวจสอบและควบคุมภายใน และด้านแผนเงินบำรุง 

ด้านประเมินผลการ
ควบคุมภายใน 
 

1. บางหน่วยงานไม่มีนโยบายผู้บริหารของหน่วยงาน ที่มีการนำ
มาตรฐานการควบคุมภายในสำหรับหน่วยงานของรัฐ ที่
กระทรวงการคลังกำหนด มาเป็นแนวทางในการจัดวางระบบควบคุม
ภายในของหน่วยงาน และสื่อสารกับบุคลากรอย่างทั่วถึง 

แนะนำให้หน่วยงานมีการจัดทำเป็นประกาศนโยบายที่เกี่ยวกับการนำ
มาตรฐานการควบคุมภายในสำหรับหน่วยงานของรัฐ ที่กระทรวงการคลัง
กำหนด มาเป็นแนวทางในการจัดวางระบบควบคุมภายในและประเมินผล
การควบคุมภายในของหน่วยงาน โดยปิดประกาศหรือเผยแพร่บนเว็บไซต์
ของหน่วยงาน เพ่ือสื่อสารกับบุคลากรในหน่วยงานอย่างทั่วถึง 
 

แนะนำให้หน่วยงานมีการจัดทำเป็นประกาศนโยบายที่เกี่ยวกับการนำ
มาตรฐานการควบคุมภายในสำหรับหน่วยงานของรัฐ ที่
กระทรวงการคลังกำหนด มาเป็นแนวทางในการจัดวางระบบควบคุม
ภายในและประเมินผลการควบคุมภายในของหน่วยงาน โดยปิด
ประกาศหรือเผยแพร่บนเว็บไซต์ของหน่วยงาน เพ่ือสื่อสารกับ
บุคลากรในหน่วยงานอย่างทั่วถึง 
 

ให้หน่วยงานดำเนินการจัดทำคำสั่งคณะกรรมการจัดวางระบบควบคุมภายใน 
และคำสั่งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลการควบคุมภายใน ซึ่ง
เงื่อนไขคำสั่งทั้งสองคำสั่ง รายชื่อคณะกรรมการต้องไม่ซ้ำกัน *คณะกรรมการ
จัดวางระบบฯ อาจกำหนดให้เป็นคณะผู้บริหารของหน่วยงาน, หัวหน้ากลุ่ม
งาน ส่วนคำสั่งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลฯ อาจกำหนดให้เป็น
เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงาน 
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3. บางหน่วยงานไม่มีการจัดประชุมของคณะกรรมการระบบควบคุม
ภายใน 
 

เมื่อมีการจัดทำคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการจัดวางระบบควบคุมภายใน และ
คำสั่งติดตามและประเมินผลการควบคุมภายในแล้ว ให้หน่วยงานมีการจัด
ประชุมคณะกรรมการฯ อย่างน้อยปีละ ๑ ครั้ง และให้มีการบันทึกรายงาน
การประชุมเป็นลายลักษณ์อักษร และลงชื่อผู้บันทึกรายงานการประขุมและ
ผู้ตรวจรายงานการประชุมทุกครั้ง 
 

4. บางหน่วยงานจัดทำผังขั้นตอนการปฏิบัติงาน (Flow chart) ยังไม่
ถูกต้องตามแบบฟอร์มการควบคุมภายใน และยังไม่ครบทุกส่วนงาน
ย่อยตามโครงสร้างของหน่วยงาน 
 

ให้หน่วยงานดำเนินการจัดทำ Flow chart ให้ครบทุกส่วนงานย่อยตาม
โครงสร้างหน่วยงาน และให้ถูกต้องตามแบบฟอร์มการควบคุมภายใน โดย
ต้องมี 1. ชื่อ Flowchart 2. วัตถุประสงค์ 3. ตารางการการจัดทำ 
Flowchart มี 4 ช่อง ประกอบด้วย 1. ผู้รับผิดชอบ 2. วธิดีำเนินงาน 3. จุด
ควบคุมความเสี่ยง  4. ระยะเวลา *ในคอลัมน์ระยะเวลา ให้เพิ่มรวม
ระยะเวลาการดำเนินงานแล้วเสร็จในส่วนท้ายของขั้นตอนการปฏิบัติงาน 
 

 5. รายงานประเมินผลการควบคุมภายใน (แบบ ปค.4 และ ปค.5) 
บางหน่วยงานมีการจัดทำรายงานประเมินผลการควบคุมภายในฯ แต่
ยังไม่ครบทุกส่วนงานย่อยตามโครงสร้างของหน่วยงาน และยังไม่
ถูกต้องยังไม่ถูกต้องตามแบบฟอร์ม และตามหลักเกณฑ์ของ
กระทรวงการคลังกำหนด  
 

ให้หน่วยงานดำเนินการจัดทำแบบ ปค.4 ให้ครบทุกส่วนงานย่อยตาม
โครงสร้างของหน่วยงาน และให้ถูกต้องตามหลักเกณฑ์ของกระทรวงการคลัง
กำหนด ประกอบด้วย 5 องค์ประกอบ 17 หลักการ และดำเนินการจัดทำ
แบบ ปค.5 ให้ครบทุกส่วนงานย่อยตามโครงสร้างของหน่วยงาน และให้
ถูกต้องตามแบบฟอร์มการควบคุมภายใน แล้วจึงจัดทำเป็นภาพรวม
หน่วยงานภายในอีกที และแนะนำเพ่ิมเติม ในส่วนของแบบ ปค.5 ในช่อง
การประเมินผลการควบคุม ให้ระบุว่า การควบคุมภายในที่มีอยู่ เพียงพอ 
หรือไม่เพียงพอ หากไม่เพียงพอให้ระบุความเสี่ยงที่ยังมีอยู่และระบุการ
ปรับปรุงการควบคุมที่จะดำเนินการในปีถัดไป และหากพบว่าบางความเสี่ยง
ที่เกิดจากของปีก่อน หากได้มีการติดตามและดำเนินการแก้ไขแล้ว ไม่ควร
ระบุความเสี่ยงนั้น ในปีงบประมาณถัดไป 
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6. บางหน่วยงานไม่จัดส่งรายงานการประเมินผลการควบคุมภายในให้ 
สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดทราบภายใน 60 วัน นับแต่วันสิ้น
ปีงบประมาณ หรือมีการจัดส่งรายงานฯ แต่ไม่ทันกำหนดเวลา 

หลังจากสิ้นปีงบประมาณ ภายใน 60 วันให้หน่วยงานดำเนินการจัดส่ง
รายงานการประเมินผลการควบคุมภายใน*โดย รพ.สต. ต้องจัดส่งให้ สสอ.
รวบรวมเป็นภาพรวม ส่งให้สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดศรีสะเกษ 

ด้านแผนเงินบำรุง 1. บางหน่วยงานยังไม่ได้จัดทำคำสั่งคณะกรรมการหรือการมอบหมาย
หน้าที่ในการจัดทำแผนเงินบำรุงของหน่วยบริการ 

ให้หน่วยงานดำเนินการจัดทำคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการการจัดทำแผนเงิน
บำรุง 

2. บางหน่วยงานไม่ได้จัดทำผังขั้นตอนกระบวนการ (Flowchart) 
การจัดทำแผนเงินบำรุง 
 

ให้หน่วยงานดำเนินการจัดทำ (Flowchart) แผนเงินบำรุงให้ถูกต้องตาม
แบบฟอร์ม โดยต้องมี 1. ชื่อ Flowchart 2. วัตถุประสงค์ 3. ตารางการการ
จัดทำ Flowchart มี 4 ช่อง ประกอบด้วย 1. ผู้รับผิดชอบ 2. วธิีดำเนินงาน 
3. กิจกรรม 4. ระยะเวลา *ในคอลัมน์ระยะเวลา ให้เพ่ิมรวมระยะเวลาการ
ดำเนินงานแล้วเสร็จในส่วนท้ายของขั้นตอนการปฏิบัติงาน 

3. บางหน่วยงานไม่มีจัดการประชุมของคณะกรรมการ/คณะทำงาน
ในการจัดทำแผนเงินบำรุง 
 

เมื่อมีการจัดทำคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการการจัดทำแผนเงินบำรุงแล้ว ให้
หน่วยงานมีการจัดประชุมคณะกรรมการฯ อย่างน้อยปีละ ๑ ครั้ง และให้มี
การบันทึกรายงานการประชุมเป็นลายลักษณ์อักษร และลงชื่อผู้บันทึก
รายงานการประขุมและผู้ตรวจรายงานการประชุมทุกครั้ง 

 4. บางหน่วยงานไม่มีการจัดทำรายงานเปรียบเทียบแผนรายรับ-
รายจ่ายเงินบำรุง กับผลการดำเนินงานที่เกิดขึ้นจริง (รายไตรมาส) 
 

ให้หน่วยงานดำเนินการจัดทำรายงานเปรียบเทียบแผนรายรับ-รายจ่ายเงิน
บำรุง กับผลการปฏิบัติงานแต่ละ(รายไตรมาส) และจัดทำรายงานผู้บริหาร
เพ่ือทราบเกี่ยวกับปัญหา–อุปสรรค และจัดประชุม เพ่ือพิจารณาการปรับ
แผนปฏิบัติงานระหว่างปีงบประมาณ เพ่ือให้สอดคล้องกับบริบทของ
หน่วยงานนั้น ๆ 

 
  จุดประสงค์:-  เพ่ือทราบ
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4.6.3 งานพัสดุ 
                4.6.3.1 แจ้งหนังสือเวียน/ระเบียบและกฎกระทรวง 
    1. หนังสือสำนักปลัดกระทรวงสาธารณสุข ที่ สธ 0206.08.3/ว4373  ลงวันที่ 16 มิถุนายน 2568 
เรื่อง การกำหนดอัตราการขายเอกสารประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์  
  - การจำแนกประเภทอาคารสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
  - อัตราค่าขายแบบและเอกสารงานก่อสร้าง 
    (รายละเอียดตามภาคผนวก ผ 38- ผ 41) 
    2. กฎกระทรวง กำหนดอัตราค่าจ้างผู้ให้บริการงานจ้างออกแบบหรือควบคุมงานก่อสร้าง พ.ศ. 2562 ได้
ประกาศในราชกิจจานุเบกษาเม่ือวันที่ 10 กรกฎาคม 2562 และมีผลบังคับใช้ 16 กรกฎาคม 2562 เป็นต้นไป  
 -เป็นกฎหมายที่ออกตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ  พ.ศ. 2560. 

กฎกระทรวงนี้มีวัตถุประสงค์เพ่ือกำหนดอัตราค่าจ้างสำหรับงานจ้างออกแบบและควบคุมงาน
ก่อสร้างของหน่วยงานของรัฐ เพ่ือให้การจัดซื้อจัดจ้างเป็นไปอย่างโปร่งใสและมีประสิทธิภาพ 

 (รายละเอียดตามภาคผนวก ผ42-ผ 45) 
    3. กฎกระทรวง กำหนดเรื่องการจัดซื้อจัดจ้างกับหน่วยงานของรัฐที่ใช้สิทธิอุทธรณ์ไม่ได้ พ.ศ. 2568 ได้
ประกาศในราชกิจจานุเบกษาเมื่อวันที่ 18 เมษายน 2568 และมีผลบังคับใช้ตั้งแต่วันที่ 19 เมษายน 2568 เป็นต้น
ไป  
 -โดยกฎกระทรวงฉบับนี้เป็นการปรับปรุงกฎกระทรวงเดิม (พ.ศ. 2560) เพ่ือแก้ไขปัญหาการจัดซื้อ

จัดจ้างที่ล่าช้า และเพ่ือให้การเบิกจ่ายงบประมาณของหน่วยงานรัฐเป็นไปตามกำหนด  
 (รายละเอียดตามภาคผนวก ผ 46- ผ48) 
   4. หนังสือสำนักปลัดกระทรวงสาธารณสุข ที่ สธ 0206.08.15/ว4778  ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2568 เรื่อง 
หลักเกณฑ์การกำหนดอายุการใช้งานและอัตราเสื่อมราคาสินทรัพย์ถาวร สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
 (รายละเอียดตามภาคผนวก ผ49- ผ51)  

  จุดประสงค์:-  เพ่ือทราบ 
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4.6.3.2  หลักเกณฑ์การกำหนดอายุการใช้งานและอัตราเสื่อมราคาสินทรัพย์ถาวรสำนักงาน
ปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

จุดประสงค์:- เพ่ือทราบ 
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ระเบียบวาระที่ ๕  เรื่องอื่นๆ     
   ............................................................................................................................. ............................................ 
............................................................................................................................. ................................................. 
................................................................................. .......................................................................................... ... 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

เลิกประชุมเวลา...........................น. 
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102 แม่ข่ายส่งงบทดลองภายในวันท่ี 10 ของเดือนถัดไปลูกข่ายส่งงบทดลองภายในวันท่ี 25 ของเดือนถัดไป

งวดเดือน   พฤศจิกายน  2567

หน่วยงานเขต / จังหวัดล าดับ วันท่ีส่ง หักคะแนนส่งช้า(วัน)วันท่ีก าหนด

-8912/25/2024 -10.003/24/202503312 - สอ.บ้านดู่ ต.ดู่ อ.กันทรารมย์ จ.ศรีสะเกษ1 10 - ศรีสะเกษ

-3212/25/2024 -10.001/26/202503301 - สอ.บ้านหนองหัวช้าง ต.หนองหัวช้าง อ.กันทรารมย์ จ.ศรีสะเกษ2 10 - ศรีสะเกษ

-7512/25/2024 -10.003/10/202503308 - สอ.บ้านเมืองน้อย ต.เมืองน้อย อ.กันทรารมย์ จ.ศรีสะเกษ3 10 - ศรีสะเกษ

-10312/25/2024 -10.004/7/202503416 - รพ.สต.เด่ือ4 10 - ศรีสะเกษ

ผ1



102 แม่ข่ายส่งงบทดลองภายในวันท่ี 10 ของเดือนถัดไปลูกข่ายส่งงบทดลองภายในวันท่ี 25 ของเดือนถัดไป

งวดเดือน   ธันวาคม  2567

หน่วยงานเขต / จังหวัดล าดับ วันท่ีส่ง หักคะแนนส่งช้า(วัน)วันท่ีก าหนด

-11/25/2025 -10.001/26/202503301 - สอ.บ้านหนองหัวช้าง ต.หนองหัวช้าง อ.กันทรารมย์ จ.ศรีสะเกษ5 10 - ศรีสะเกษ

-581/25/2025 -10.003/24/202503312 - สอ.บ้านดู่ ต.ดู่ อ.กันทรารมย์ จ.ศรีสะเกษ6 10 - ศรีสะเกษ

-471/25/2025 -10.003/13/202503308 - สอ.บ้านเมืองน้อย ต.เมืองน้อย อ.กันทรารมย์ จ.ศรีสะเกษ7 10 - ศรีสะเกษ

-31/25/2025 -10.001/28/202503488 - สอ.โพนยาง8 10 - ศรีสะเกษ

-21/25/2025 -10.001/27/202503491 - สอ.หนองตาพรม9 10 - ศรีสะเกษ

-721/25/2025 -10.004/7/202503416 - รพ.สต.เด่ือ10 10 - ศรีสะเกษ

ผ 2



102 แม่ข่ายส่งงบทดลองภายในวันท่ี 10 ของเดือนถัดไปลูกข่ายส่งงบทดลองภายในวันท่ี 25 ของเดือนถัดไป

งวดเดือน   มกราคม  2568

หน่วยงานเขต / จังหวัดล าดับ วันท่ีส่ง หักคะแนนส่งช้า(วัน)วันท่ีก าหนด

-222/25/2025 -10.003/19/202503308 - สอ.บ้านเมืองน้อย ต.เมืองน้อย อ.กันทรารมย์ จ.ศรีสะเกษ11 10 - ศรีสะเกษ

-272/25/2025 -10.003/24/202503312 - สอ.บ้านดู่ ต.ดู่ อ.กันทรารมย์ จ.ศรีสะเกษ12 10 - ศรีสะเกษ

-12/25/2025 -10.002/26/202503403 - สถานีอนามัยบ้านซ าเขียน  อ าเภอขุนหาญ13 10 - ศรีสะเกษ

-22/25/2025 -10.002/27/202503461 - สอ.โนนค้อ14 10 - ศรีสะเกษ

-412/25/2025 -10.004/7/202503416 - รพ.สต.เด่ือ15 10 - ศรีสะเกษ

ผ 3



102 แม่ข่ายส่งงบทดลองภายในวันท่ี 10 ของเดือนถัดไปลูกข่ายส่งงบทดลองภายในวันท่ี 25 ของเดือนถัดไป

งวดเดือน   กุมภาพันธ์  2568

หน่วยงานเขต / จังหวัดล าดับ วันท่ีส่ง หักคะแนนส่งช้า(วัน)วันท่ีก าหนด

-43/25/2025 -10.003/29/202503381 - สถานีอนามัยกันตรวจ16 10 - ศรีสะเกษ

-13/25/2025 -10.003/26/202503406 - สถานีอนามัยบ้านกันทรอมเหนือ  อ าเภอขุนหาญ17 10 - ศรีสะเกษ

-13/25/2025 -10.003/26/202503488 - สอ.โพนยาง18 10 - ศรีสะเกษ

-133/25/2025 -10.004/7/202503416 - รพ.สต.เด่ือ19 10 - ศรีสะเกษ

ผ 4



102 แม่ข่ายส่งงบทดลองภายในวันท่ี 10 ของเดือนถัดไปลูกข่ายส่งงบทดลองภายในวันท่ี 25 ของเดือนถัดไป

งวดเดือน   เมษายน  2568

หน่วยงานเขต / จังหวัดล าดับ วันท่ีส่ง หักคะแนนส่งช้า(วัน)วันท่ีก าหนด

-25/25/2025 -10.005/27/202503305 - รพ.สต.กอก ต.หนองแก้ว อ.กันทรารมย์ จ.ศรีสะเกษ20 10 - ศรีสะเกษ

-35/25/2025 -10.005/28/202503461 - สอ.โนนค้อ21 10 - ศรีสะเกษ

-15/25/2025 -10.005/26/202503468 - สอ.หยอด22 10 - ศรีสะเกษ

-55/25/2025 -10.005/30/202503462 - สอ.หนองมะเกลือ23 10 - ศรีสะเกษ

ผ 5



201 ค่าสุทธิไม่ผิดด้าน

งวดเดือน   พฤศจิกายน  2567ศรีสะเกษ10เขต จังหวัด

คงเหลือสุทธิ หักเครดิตเดบิต

แม่ข่าย   28016 - ศิลาลาด, รพช.
03416 - รพ.สต.เด่ือ

2111020199.107 ภาษีเงินได้หัก ณ ท่ีจ่ายรอน าส่ง 0.00 0.00 -336.43 10.00
2111020199.110 เงินสมทบประกันสังคมส่วนของลูกจ้าง(เงินนอกงบประมาณ) 1,899.00 1,899.00 -10,649.00 10.00

ผ 6



201 ค่าสุทธิไม่ผิดด้าน

งวดเดือน   ธันวาคม  2567ศรีสะเกษ10เขต จังหวัด

คงเหลือสุทธิ หักเครดิตเดบิต

แม่ข่าย   28016 - ศิลาลาด, รพช.
03416 - รพ.สต.เด่ือ

2111020199.107 ภาษีเงินได้หัก ณ ท่ีจ่ายรอน าส่ง 0.00 0.00 -336.43 10.00
2111020199.110 เงินสมทบประกันสังคมส่วนของลูกจ้าง(เงินนอกงบประมาณ) 1,899.00 1,815.00 -10,733.00 10.00
4301020105.214 รายได้กองทุน UC - OP แบบเหมาจ่ายต่อผู้มีสิทธิ 60,221.94 14,234.62 -43,010.62 10.00

ผ 7



201 ค่าสุทธิไม่ผิดด้าน

งวดเดือน   มกราคม  2568ศรีสะเกษ10เขต จังหวัด

คงเหลือสุทธิ หักเครดิตเดบิต

แม่ข่าย   28016 - ศิลาลาด, รพช.
03416 - รพ.สต.เด่ือ

2111020199.107 ภาษีเงินได้หัก ณ ท่ีจ่ายรอน าส่ง 0.00 0.00 -336.43 10.00
2111020199.110 เงินสมทบประกันสังคมส่วนของลูกจ้าง(เงินนอกงบประมาณ) 1,815.00 1,927.00 -10,621.00 10.00
4301020105.214 รายได้กองทุน UC - OP แบบเหมาจ่ายต่อผู้มีสิทธิ 60,221.94 75.00 -103,157.56 10.00

ผ 8



201 ค่าสุทธิไม่ผิดด้าน

งวดเดือน   กุมภาพันธ์  2568ศรีสะเกษ10เขต จังหวัด

คงเหลือสุทธิ หักเครดิตเดบิต

แม่ข่าย   10929 - กันทรลักษ์, รพท.
03345 - รพ.สต.โคก ต ำบลทุ่งใหญ่

2102040110.111 ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานในลักษณะเบ้ียเล้ียงเหมาจ่ายค้างจ่าย 5,200.00 2,600.00 -2,600.00 10.00

แม่ข่าย   28016 - ศิลาลาด, รพช.
03416 - รพ.สต.เด่ือ

2111020199.107 ภาษีเงินได้หัก ณ ท่ีจ่ายรอน าส่ง 0.00 0.00 -336.43 10.00
2111020199.110 เงินสมทบประกันสังคมส่วนของลูกจ้าง(เงินนอกงบประมาณ) 1,927.00 3,630.00 -8,918.00 10.00
4301020105.214 รายได้กองทุน UC - OP แบบเหมาจ่ายต่อผู้มีสิทธิ 60,221.94 112,900.35 -50,479.15 10.00

ผ 9



201 ค่าสุทธิไม่ผิดด้าน

งวดเดือน   มีนาคม  2568ศรีสะเกษ10เขต จังหวัด

คงเหลือสุทธิ หักเครดิตเดบิต

แม่ข่าย   10929 - กันทรลักษ์, รพท.
03325 - รพ.สต.โดนเอำว์ ต ำบลรุง

1105010103.103 วัสดุเภสัชกรรม 0.00 3,350.20 -500.29 10.00

03345 - รพ.สต.โคก ต ำบลทุ่งใหญ่
2102040110.111 ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานในลักษณะเบ้ียเล้ียงเหมาจ่ายค้างจ่าย 2,600.00 2,600.00 -2,600.00 10.00

ผ 10



201 ค่าสุทธิไม่ผิดด้าน

งวดเดือน   เมษายน  2568ศรีสะเกษ10เขต จังหวัด

คงเหลือสุทธิ หักเครดิตเดบิต

แม่ข่าย   10929 - กันทรลักษ์, รพท.
03326 - รพ.สต.ม่วง ต ำบลตระกำจ

2102040110.107 ค่าตอบแทนในการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าท่ี (บริการ) ค้างจ่าย 36,805.00 0.00 -26,025.00 10.00

03345 - รพ.สต.โคก ต ำบลทุ่งใหญ่
2102040110.111 ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานในลักษณะเบ้ียเล้ียงเหมาจ่ายค้างจ่าย 2,600.00 2,600.00 -2,600.00 10.00

ผ 11



201 ค่าสุทธิไม่ผิดด้าน

งวดเดือน   พฤษภาคม  2568ศรีสะเกษ10เขต จังหวัด

คงเหลือสุทธิ หักเครดิตเดบิต

แม่ข่าย   10929 - กันทรลักษ์, รพท.
03325 - รพ.สต.โดนเอำว์ ต ำบลรุง

2102040110.107 ค่าตอบแทนในการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าท่ี (บริการ) ค้างจ่าย 117,700.00 54,420.00 -4,430.00 10.00

03326 - รพ.สต.ม่วง ต ำบลตระกำจ
2102040110.107 ค่าตอบแทนในการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าท่ี (บริการ) ค้างจ่าย 46,002.00 0.00 -72,027.00 10.00

03344 - รพ.สต.เดียงตะวันตก ต ำบลเวียงเหนือ
2102040110.107 ค่าตอบแทนในการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าท่ี (บริการ) ค้างจ่าย 49,595.00 0.00 -49,595.00 10.00
2102040110.111 ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานในลักษณะเบ้ียเล้ียงเหมาจ่ายค้างจ่าย 2,600.00 0.00 -2,600.00 10.00

แม่ข่าย   10930 - ขุขันธ์, รพช.
03374 - สถำนีอนำมัยบ้ำนโนน  ต ำบลศรีตระกูล

2111020199.107 ภาษีเงินได้หัก ณ ท่ีจ่ายรอน าส่ง 1,417.80 911.80 -506.00 10.00

ผ 12



201 ค่าสุทธิไม่ผิดด้าน

งวดเดือน   มิถุนายน  2568ศรีสะเกษ10เขต จังหวัด

คงเหลือสุทธิ หักเครดิตเดบิต

แม่ข่าย   10930 - ขุขันธ์, รพช.
03351 - สถำนีอนำมัยบ้ำนใจดี  ต ำบลใจดี

2111020199.107 ภาษีเงินได้หัก ณ ท่ีจ่ายรอน าส่ง 9.60 0.00 -9.60 10.00

03356 - สถำนีอนำมัยบ้ำนปรือใหญ่  ต ำบลปรือใหญ่
1102050102.801 ลูกหน้ีค่ารักษา - เบิกจ่ายตรง อปท. OP 630.40 1,655.30 -177.94 10.00

03374 - สถำนีอนำมัยบ้ำนโนน  ต ำบลศรีตระกูล
2111020199.107 ภาษีเงินได้หัก ณ ท่ีจ่ายรอน าส่ง 450.00 0.00 -956.00 10.00

แม่ข่าย   10936 - บึงบูรพ์, รพช.
03452 - สอ.หนองคูใหญ่

2111020199.107 ภาษีเงินได้หัก ณ ท่ีจ่ายรอน าส่ง 1,228.40 307.40 -921.00 10.00
2111020199.110 เงินสมทบประกันสังคมส่วนของลูกจ้าง(เงินนอกงบประมาณ) 921.00 0.00 -921.00 10.00

แม่ข่าย   10939 - ศรีรัตนะ, รพช.
03471 - รพ.สต.พิงพวย

1102050102.801 ลูกหน้ีค่ารักษา - เบิกจ่ายตรง อปท. OP 0.00 8,710.59 -8,710.59 10.00

ผ 13



204 การปรับปรุงลูกหน้ีค่ารักษา UC- OP ใน CUP ต้องมียอดคงเหลือเป็นศูนย์ [0] ทุกเดือน

งวดเดือน   ธันวาคม  2567

จ านวนเงิน หักคะแนนหน่วยงานเขต / จังหวัดล าดับ

1 03416 - รพ.สต.เด่ือ 66,239.84 5.0010 - ศรีสะเกษ

ผ 14



204 การปรับปรุงลูกหน้ีค่ารักษา UC- OP ใน CUP ต้องมียอดคงเหลือเป็นศูนย์ [0] ทุกเดือน

งวดเดือน   มกราคม  2568

จ านวนเงิน หักคะแนนหน่วยงานเขต / จังหวัดล าดับ

1 03416 - รพ.สต.เด่ือ 152,103.29 5.0010 - ศรีสะเกษ

ผ 15



204 การปรับปรุงลูกหน้ีค่ารักษา UC- OP ใน CUP ต้องมียอดคงเหลือเป็นศูนย์ [0] ทุกเดือน

งวดเดือน   กุมภาพันธ์  2568

จ านวนเงิน หักคะแนนหน่วยงานเขต / จังหวัดล าดับ

1 03416 - รพ.สต.เด่ือ 218,806.74 5.0010 - ศรีสะเกษ

ผ 16



207 บันทึกวัสดุคงเหลือตามนโยบายบัญชีส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขทุกเดือน

งวดเดือน   มีนาคม  2568

จ านวนเงิน หักคะแนนหน่วยงานเขต / จังหวัดล าดับ

1 03336 - รพ.สต.แก ต ำบลหนองหญ้ำลำด 0.00 5.0010 - ศรีสะเกษ

ผ 17



207 บันทึกวัสดุคงเหลือตามนโยบายบัญชีส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขทุกเดือน

งวดเดือน   เมษายน  2568

จ านวนเงิน หักคะแนนหน่วยงานเขต / จังหวัดล าดับ

1 03336 - รพ.สต.แก ต ำบลหนองหญ้ำลำด 0.00 5.0010 - ศรีสะเกษ

ผ 18



207 บันทึกวัสดุคงเหลือตามนโยบายบัญชีส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขทุกเดือน

งวดเดือน   พฤษภาคม  2568

จ านวนเงิน หักคะแนนหน่วยงานเขต / จังหวัดล าดับ

1 03320 - รพ.สต.สังเม็ก ต ำบลสังเม็ก 0.00 5.0010 - ศรีสะเกษ

2 03328 - รพ.สต.ศรีอุดม ต ำบลจำนใหญ่ 0.00 5.0010 - ศรีสะเกษ

3 03336 - รพ.สต.แก ต ำบลหนองหญ้ำลำด 0.00 5.0010 - ศรีสะเกษ

ผ 19



208 ปรับปรุงค่าเส่ือมราคา / ค่าตัดจ าหน่ายทุกเดือน

งวดเดือน   มีนาคม  2568

จ านวนเงิน หักคะแนนหน่วยงานเขต / จังหวัดล าดับ

1 03336 - รพ.สต.แก ต ำบลหนองหญ้ำลำด 0.00 5.0010 - ศรีสะเกษ

ผ 20



208 ปรับปรุงค่าเส่ือมราคา / ค่าตัดจ าหน่ายทุกเดือน

งวดเดือน   เมษายน  2568

จ านวนเงิน หักคะแนนหน่วยงานเขต / จังหวัดล าดับ

1 03336 - รพ.สต.แก ต ำบลหนองหญ้ำลำด 0.00 5.0010 - ศรีสะเกษ

ผ 21



208 ปรับปรุงค่าเส่ือมราคา / ค่าตัดจ าหน่ายทุกเดือน

งวดเดือน   พฤษภาคม  2568

จ านวนเงิน หักคะแนนหน่วยงานเขต / จังหวัดล าดับ

1 03320 - รพ.สต.สังเม็ก ต ำบลสังเม็ก 0.00 5.0010 - ศรีสะเกษ

2 03328 - รพ.สต.ศรีอุดม ต ำบลจำนใหญ่ 0.00 5.0010 - ศรีสะเกษ

3 03336 - รพ.สต.แก ต ำบลหนองหญ้ำลำด 0.00 5.0010 - ศรีสะเกษ

ผ 22



208 ปรับปรุงค่าเส่ือมราคา / ค่าตัดจ าหน่ายทุกเดือน

งวดเดือน   มิถุนายน  2568

จ านวนเงิน หักคะแนนหน่วยงานเขต / จังหวัดล าดับ

1 03376 - สถำนีอนำมัยหนองอำรี 0.00 5.0010 - ศรีสะเกษ

ผ 23



 
 
 
 
 

 
 

คำสั่ง............................................ 
ที่   ........... /................ 

เรื่อง  แต่งตั้งเจ้าหน้าที่ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการปีงบประมาณ ............ 
...................................................... 

 ด้วย.โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล..............................อำเภอ......................จังหวัด.................  
มีประชาชนมาขอรับการรักษาพยาบาลทั้งในเวลาราชการและนอกเวลาราชการและปฏิบัติงานในลักษณะที่เป็นเวร
หรือเป็นผลัด 
 จึงขอแต่งตั้งให้เจ้าหน้าที่โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล.............................ปฏิบัติงานด้านการ
รักษาพยาบาลในเวลาราชการและนอกเวลาราชการ ประจำเดือน............................พ.ศ..............วันราชการตั้งแต่
เวลา 16.30 น - เวลา 20.30น.และเวลา 20.30 o.-เวลา 08.30 น.ของวันรุ่งขี้น วันหยุดราชการ เวลา 08.30 น. 
- เวลา 16.30 น.และเวลา 16.30 น. - เวลา 20.30 น. - เวลา 08.30 น  ของวันรุ่งขึ้น โดยให้ผู้อำนวยการ
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล...............................เป็นผู้ควบคุมการปฏิบัติงาน  ตามข้อบังคับกระทรวง
สาธารณสุขว่าด้วยการจ่ายเงินค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่ที่ปฏิบัติงานให้กับหน่วยบริการในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข 
พ.ศ.2566 และหลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขการจ่ายเงินค่าตอบแทนสำหรับเจ้าหน้าที่ที่ปฏิบัติงานให้กับหน่วย
บริการในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข พ.ศ.2566 โดยเบิกจ่ายจากเงินบำรุงของหน่วยบริการ ดังมีรายชื่อต่อไปนี้ 
1. ชื่อ............................................... นามสกุล............................ ตำแหน่ง.............................. ........ 
2. ชื่อ............................................... นามสกุล............................ ตำแหน่ง.................... .................. 
3. ชื่อ............................................... นามสกุล............................ ตำแหน่ง.............................. ........ 
4. ชื่อ............................................... นามสกุล............................ ตำแหน่ง......................................  
5. ชื่อ............................................... นามสกุล............................ ตำแหน่ง.............................. ........ 

 
                        ทั้งนี้ ให้ผู้มีรายชื่อดังกล่าว ได้ปฏิบัติหน้าที่ตามที่ได้รับมอบหมายและถือปฏิบัติอย่างเคร่งครัด
มิให้เกิดความเสียหายแก่ทางราชการตั้งแต่วันที่ .........ถึง....................เดือน............... พ.ศ...................  
  
  สั่ง  ณ  วันที.่............       เดือน .................พ.ศ.  …………………… 
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                  บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ   ………………………………………………………………………………………………………………………….. 

ที ่                                                   วันที่                                                           .                                                      

เรื่อง   ขออนุมัติปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  

เรียน   สาธารณสุขอำเภอ............................ 

 ด้วย โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล.......................เป็นหน่วยบริการที่มีประชาชนมา
ขอรับบริการรักษาพยาบาล และให้ประชาชนได้รับการรักษาพยาบาลในเวลาราชการและนอกเวลา
ราชการและเกิดประโยชน์สูงสุดแก่ทางราชการและผู้มารับบริการ  จึงมีความจำเป็นขออนุมัติปฏิบัติงาน
นอกเวลาราชการ ประจำเดือน.......................พ.ศ...................  โดยมีผู้อำนวยการโรงพยาบาลส่งเสริม
สุขภาพเป็นผุ้ควบคุมการปฏิบัติงาน ตามข้อบังคับกระทรวงสาธารณสุขว่าด้วยการจ่ายเงินค่าตอบแทน
เจ้าหน้าที่ที่ปฏิบัติงานให้กับหน่วยบริการในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข พ.ศ.2566 และหลักเกณฑ์วิธีการ 
และเงื่อนไขการจ่ายเงินค่าตอบแทนสำหรับเจ้าหน้าที่ที่ปฏิบัติงานให้กับหน่วยบริการในสังกัดกระทรวง
สาธารณสุข พ.ศ.2566 โดยเบิกจากเงินบำรุงของหน่วยบริการ ดังมีรายชื่อต่อไปนี้ 

1. ชื่อ                                  นามสกุล                    ตำแหน่ง                         . 
2. ชื่อ                                  นามสกุล                    ตำแหน่ง                         . 
3. ชื่อ                                  นามสกุล                    ตำแหน่ง                         . 
4. ชื่อ                                  นามสกุล                    ตำแหน่ง                         . 
5. ชื่อ                                  นามสกุล                    ตำแหน่ง                         . 

 
     

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาอนุมัติ   
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หลักฐานการจ่ายเงินค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการและวันหยุดราชการ 
ส่วนราชการ........................................................................................... 

ประจำเดือน.....................................เบิกตามหนังสือที่......................................ลงวันที่........................... 

ท่ี ชื่อ-สกุล ตำแหน่ง 
วันที่ ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ รวม รวมเงิน   วดป       

ที่รับเงิน 

ลายมือ
ชื่อ 

หมายเหตุ 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 ช บ BD (บาท) 

                                                                                

                                                                                

                                                                                

                                                                                

                                                                                

                                                                                

                                                                                

                                                                                

                                                                                

                                                                                

                                                                                

                                                                                

  รวมเงิน(ตัวอักษร)           

  

  ลงช่ือ.....................................................ผู้จ่ายเงิน             ลงช่ือ..........................................................ผู้ควบคุม 
   (................................................................)                     (................................................................) 

 

หมายเหตุ เวรเช้า หมายถึง เวลา 08.30 น -16.30 น. เวรบ่าย หมายถึง เวลา 16.30 น.-08.30 น. ของวันถัดไป เวร BD หมายถึง เวลา 16.30 น.-20.30 น. 
พยาบาลวิชาชีพ/นักวิชาการสาธารณสุข เวรเช้า อัตราเวรละ 710 บาท/ จพ.สาธารณสุข อัตราเวรละ 570 บาท / ลูกจ้างอัตราเวรละ 360 บาท 
พยาบาลวิชาชีพ/นักวิชาการสาธารณสุข เวรบ่าย อัตราเวรละ 505 บาท/ จพ.สาธารณสุข อัตราเวรละ 435 บาท  
พยาบาลวิชาชีพ/นักวิชาการสาธารณสุข เวรBD อัตราเวรละ 355 บาท/ จพ.สาธารณสุข อัตราเวรละ 285 บาท / ลูกจ้างอัตราเวรละ 180 บาท 
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ตารางการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 
บัญชีแนบท้ายคำสั่ง...................................ลงวันที่............................... 

ส่วนราชการ........................................................................................... ประจำเดือน............................ 
 

ท่ี ชื่อ-สกุล ตำแหน่ง 
วันที่ ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  รวม  

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 ช บ BD  

                                                                       
                                                                       
                                                                        

                                                                        

  

                                                                        

                                                                        

                                                                        

                                                                        

                                                                        

                                                                        

                                                                        

  

  ลงช่ือ.....................................................ผู้จัดเวร                      ลงช่ือ..........................................................ผู้ควบคุม 
   (................................................................)                              (................................................................) 

 

หมายเหตุ เวรเช้า หมายถึง เวลา 08.30 น -16.30 น. เวรบ่าย หมายถึง เวลา 16.30 น.-08.30 น. ของวันถัดไป เวร BD หมายถึง เวลา 16.30 น.-20.30 น. 
พยาบาลวิชาชีพ/นักวิชาการสาธารณสุข เวรเช้า อัตราเวรละ 710 บาท/ จพ.สาธารณสุข อัตราเวรละ 570 บาท / ลูกจ้างอัตราเวรละ 360 บาท 
พยาบาลวิชาชีพ/นักวิชาการสาธารณสุข เวรบ่าย อัตราเวรละ 505 บาท/ จพ.สาธารณสุข อัตราเวรละ 435 บาท  
พยาบาลวิชาชีพ/นักวิชาการสาธารณสุข เวรBD อัตราเวรละ 355 บาท/ จพ.สาธารณสุข อัตราเวรละ 285 บาท / ลูกจ้างอัตราเวรละ 180 บา 
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บัญชีลงเวลาการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 
หน่วยงาน..................................... 

วันท่ี...............เดือน............................พ.ศ..................... 
 

ล าดับ ช่ือ - นามสกุล ลายมือช่ือ เวลามา ลายมือช่ือ เวลากลบั 
 
ผู้ควบคุม 
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แบบ 8500 

สัญญาการยืมเงิน 
ยื่นต่อ(1)……..................……………………………………………………….……………….…. 

เลขที…่……………..……. 
วันครบกำหนด 

ข้าพเจ้า………............................................................................……ตำแหน่ง….........................................................................………. 
สังกัด………...................................................…………..จังหวัด…...................................…………..…… 
มีความประสงค์ขอยืมเงินจาก(2)…............................................................................................. ......................................……………… 
เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการ(3)….............................................. ........................................................  ดังรายละเอียดต่อไปนี้ 

 
 
 

(ตัวอักษร)…(......................................................... ).. 

  
 . 

             ข้าพเจ้าสัญญาว่าจะปฏิบัติตามระเบียบของทางราชการทุกประการ  และจะนำใบสำคัญคู่จ่าย  ที่ถูกต้องพร้อมทั้งเงิน
เหลือจ่าย (ถ้ามี) ส่งใช้ภายในกำหนดไว้ในระเบียบการเบิกจ่ายเงินจากคลัง คือภายใน…................วัน นับแต่วันที่ได้รับเงินยืม 
.ถ้าข้าพเจ้าไม่ส่งตามกำหนด ข้าพเจ้ายินยอมให้หักเงินเดือน  ค่าจ้าง เบี้ยหวัด บำเหน็จ บำนาญ หรือเงินอ่ืนใดที่ข้าพเจ้าจะพึง
ได้รับจากทางราชการ  ชดใช้จำนวนเงินที่ยืมไปจนครบถ้วนได้ทันที 
 
ลายมือชื่อ…………………………………..…………….ผู้ยืม                            วันที่………………………………………………… 
            (.......................................................) 

 
เสนอ(4)……นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดศรีสะเกษ.…………………. 
            ได้ตรวจสอบแล้ว  เห็นสมควรอนุมัติให้ยืมตามใบยืมฉบับนี้ได้  จำนวน .................... บาท (........................................) 
 
ลงชื่อ…………………………………..………………...….                             วันที่………..…..…………………………….. 

 
คำอนุมัติ 

            อนุมัติให้ยืมตามเง่ือนไขข้างต้นได้    จำนวน ..................................... บาท (...............................................................) 
 
ลงชื่อผู้อนุมัติ…………………………………………………………….……..            วันที่……………………………….…………… 
 
 

ใบรับเงิน 
            ได้รับเงินยืมจำนวน ............................................ บาท (..........................................................) ไว้เป็นการถูกต้องแล้ว 
 
ลงชื่อ………………………………………………………….……………….ผู้รับเงิน     วันที่……………………………………………… 
                 (...............................................................) 
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รายการส่งใช้เงินยืม 
 

 
ครั้งที ่

รายการส่งใช้    
วัน เดือน ปี เงินสดหรือ

ใบสำคัญ 
จำนวนเงิน คงค้าง ลายมือชื่อผู้รับ หมายเหตุ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

        

หมายเหตุ  (1) ยื่นต่อ  ผู้อำนวยการกองคลัง  หัวหน้ากองคลัง  หัวหน้าแผนกคลัง  หรือตำแหน่งอื่นใดท่ี
ปฏิบัติงานเช่นเดยีวกันแล้วแต่กรณ ี

(2) ให้ระบุชื่อส่วนราชการที่จ่ายเงินยมื 
(3) ระบุวัตถุประสงค์ที่จะนำเงินยืมไปใช้จ่าย 
(4) เสนอต่อผูม้ีอำนาจอนุมตั ิ
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ส่วนราชการ  : สนง.ปลัดกระทรวงสาธารณสุข
แผ่นท่ี : ล าดับชนิดวัสดุ/ล าดับหน้าบัญชีของวัสดุ หน่วยงาน : สนง.สาธารณสุขจังหวัดศรีสะเกษ
ประเภท : วัสดุส านักงาน/วัสดุแบบพิมพ์/วัสดุน้ ามันเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน/วัสดุงานบ้านงานครัว/วัสดุไฟฟ้า ฯลฯ ศูนย์ต้นทุน : กลุ่มงานพัสดุ
ช่ือหรือชนิดวัสดุ : ช่ือวัสดุ เช่น ดินสอ ปากกา รหัส : รหัสของวัสดุ(ก าหนดเอง)
ขนาดหรือลักษณะ : จ านวนอย่างสูง : จ านวนอย่างสูงท่ีเก็บไว้ในคลังพัสดุ
หน่วยนับ : จ านวนอย่างต่ า : จ านวนอย่างต่ าท่ีเก็บไว้ในคลังพัสดุ

ราต่อหน่วย
บาท รับ จ่าย คงเหลือ

-          -          -          -                

-          -          -          -                
-          -          -          -                

-          -          -          -                

-          -          -          -                
-          -          -          -                
-          -          -          -                
-          -          -          -                
-          -          -          -                
-          -          -          -                
-          -          -          -                
-          -          -          -                
-          -          -          -                

-         -         -         -               

หมาเหตุ
           1. แบบฟอร์มบัญชีวัสดุ Stock card (ต่อ 1 ชนิดวัสดุ)
           2. ยอดยกมา+ยอดจัดซ้ือ-ยอดจ่ายออก = ยอดคงเหลือ
           3. ยอดคงเหลือ x ราคาต่อหน่วย = ราคารวม

รวมท้ังส้ิน

บัญชีวัสดุ

วัน เดือน ปี รับจาก/จ่ายให้ เลขท่ีเอกสาร
จ านวน

ราคารวม หมายเหตุ
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ประเภท ครภัุณฑส์ ำนักงำนรหัส .(เลขครภัุณฑ)์... รุ่น/แบบ  เชน่ ชือ่รุน่

                              GFMIS …(รหัส GF ส ำหรับครภัุณฑท์ีซ่ ือ้ดว้ยเงนิงบประมำณ)...

ท่ีอยู่  โทรศัพท์ (เบอรโ์ทรศัพทข์องผูข้ำย/ผูรั้บจำ้ง/ผูบ้รจิำค)

ประเภทเงิน
 เงนิงบประมำณ เงนินอกงบประมำณ

วิธีการได้มา
 เฉพำะเจำะจง  e-bidding

 ซือ้หรอืจำ้งจำกระเบยีบเงนิบรจิำค สธ.

วัน เดือน ปี ท่ีเอกสาร รายการ
จ านวน

(หน่วย)

ราคาต่อ

หน่วย/ชุด/กลุ่ม
มูลค่ารวม อายุใช้งาน

อัตรา

ค่าเส่ือมราคา

ค่าเส่ือมราคา

ประจ าปี

ค่าเส่ือม

ราคาสะสม
มูลค่าสุทธิ หมายเหตุ

(ทีไ่ดรั้บ

ทรัพยส์นิ)

(เลขทีส่ญัญำ/

ใบสั่งซือ้ใบ

ตรวจรับ)

(ระบชุนดิของ

ทรัพยส์นิ)
1 เครือ่ง ......บำท ........บำท

(เกณฑ ์

สป.สธ)

(เกณฑ ์

สป.สธ)
...... บำท

(ตัง้แตปี่แรก

จนถงึปัจจบุัน:

 บำท)

(รำคำทนุ 

หักคำ่เสือ่ม

สะสม : บำท

เชน่ จ ำหน่ำย

ออกจำก

ทะเบยีนแลว้ 

ตำมเอกสำร

เลขที.่.....

(ระบบ

บัญชรัีบรู ้

สนิทรัพย์

เมือ่ตรวจ

รับ)

ทะเบียนคุมทรัพย์สิน (ตัวอย่าง)

สว่นรำชกำร  ......ส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสขุ....................

หน่วยงำน  ......โรงพยำบำลสง่เสรมิสขุภำพต ำบลบำ้น.....................

ลักษณะ/คุณสมบัติ
เชน่ ส/ีขนำด

สถานท่ีต้ัง/หน่วยงานผู้รับผิดชอบ
(งำน............... กลุม่งำน.........)

ช่ือผู้ขาย/ผู้รับจ้าง/ผู้บริจาค
(รำ้น..........................)

(ทีอ่ยูข่องผูข้ำย/ผูรั้บจำ้ง/ผูบ้รจิำค)

 เงนิบรจิำค/เงนิชว่ยเหลอื  อืน่ ๆ ....................................................

   e-market
 รับบรจิำค

ทะเบยีนคมุทรัพยส์นิ กลุม่ตรวจสอบภำยใน ส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสขุ ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๔
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(ตัวอยำ่ง) (หน้าหลัง)

คร้ังท่ี วัน เดือน ปี

(ครัง้ที่

ซอ่ม)
(ตำมครัง้ทีซ่อ่ม)

ประวัติการซ่อมบ ารุงรักษาทรัพย์สิน
รายการ จ านวนเงิน หมายเหตุ

(ซอ่มจำกอำกำรอะไร สว่นไหน) (ทีใ่ชใ้นกำรซอ่ม: บำท)

ทะเบยีนคมุทรัพยส์นิ กลุม่ตรวจสอบภำยใน ส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสขุ ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๔
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ประเภท ครภัุณฑส์ ำนักงำน รหัส  …...(เลขครภัุณฑ)์..... รุ่น/แบบ  เชน่ ชือ่รุน่

ท่ีอยู่  โทรศัพท์ (เบอรโ์ทรศัพทข์องผูข้ำย/ผูรั้บจำ้ง/ผูบ้รจิำค)

ประเภทเงิน
 เงนิงบประมำณ  เงนินอกงบประมำณ

วิธีการได้มา
 เฉพำะเจำะจง  e-bidding

 ซือ้หรอืจำ้งจำกระเบยีบเงนิบรจิำค สธ.

วัน เดือน ปี ท่ีเอกสาร
จ านวน

(หน่วย)

ราคาต่อ

หน่วย/ชุด/กลุ่ม
มูลค่ารวม หมายเหตุ

(ทีไ่ดรั้บ

ทรัพยส์นิ)

(เลขทีส่ญัญำ/ใบสัง่

ซือ้ใบตรวจรับ)
1 เครือ่ง ......บำท ........บำท

เชน่ 

จ ำหน่ำย

ออกจำก

ทะเบยีนแลว้

 ตำมเอกสำร

เลขที.่.....

(ระบชุนดิของทรัพยส์นิ)

ทะเบียนคุมทรัพย์สิน

(กรณีครุภัณฑ์มูลค่าต่ ากว่าเกณฑ์)
สว่นรำชกำร  ......ส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสขุ....................

หน่วยงำน  ......ส ำนักงำนสำธำรณสขุจังหวดัศรสีะเกษ...................

ลักษณะ/คุณสมบัติ เชน่ ส/ีขนำด

 เงนิบรจิำค/เงนิชว่ยเหลอื  อืน่ ๆ ....................................................

   e-market
 รับบรจิำค

รายการ

สถานท่ีต้ัง/หน่วยงานผู้รับผิดชอบ
(งำน............... กลุม่งำน.........)

ช่ือผู้ขาย/ผู้รับจ้าง/ผู้บริจาค (รำ้น..........................)

(ทีอ่ยูข่องผูข้ำย/ผูรั้บจำ้ง/ผูบ้รจิำค)
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(ระบบ

บัญชรัีบรู ้

สนิทรัพย์

เมือ่ตรวจ

รับ)
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(ตวัอยำ่ง) (หน้าหลัง)

คร้ังท่ี วัน เดือน ปี

(ครัง้ทีซ่อ่ม) (ตำมครัง้ทีซ่อ่ม)

ประวัติการซ่อมบ ารุงรักษาทรัพย์สิน
รายการ จ านวนเงิน หมายเหตุ

(ซอ่มจำกอำกำรอะไร สว่นไหน) (ทีใ่ชใ้นกำรซอ่ม: บำท)
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ใบเบิกพัสดุ 
    ส่วนราชการ สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดศรีสะเกษ                                                                      

                                                                          วันที่…...... เดือน…...............…. พ.ศ. …............…... 

กลุ่มงาน/งาน                                                                           .      

ขอเบิก □  วัสดุ  □   ครุภัณฑ์   □   ครุภัณฑ์มูลค่าต่ำกว่าเกณฑ์ 

เพ่ือนำไปใช้ที่........................................................................... .............................................ดังรายการต่อไปนี้ 

      

รวมเบิกจ่าย จำนวน........................รายการ 
        รวมเป็นเงินทั้งสิ้น.............................บาท 
 
 
.................................................. ผู้ขอเบิกพัสดุ        ..................................................... ผู้สั่งจ่ายพัสดุ 

(..................................................)         (.....................................................) 

หัวหน้ากลุ่มงาน/งาน......................................................      หัวหน้าหนว่ยพัสดุ 
 
 
ได้รับพัสดุถูกต้องและครบถ้วนตามรายการเบิกจ่ายแล้ว 

.................................................. ผู้รับพัสดุ         ......................................................ผู้จ่ายพัสด ุ

(....................................................)         (......................................................) 

ตำแหน่ง...................................................   ตำแหน่ง............................................................. 
 

ลำดับ 
รายการพัสดุ จำนวน

ขอเบิก 
จำนวน
ที่จ่าย 

หน่วยนับ ราคาต่อ
หน่วย ราคารวม 

     
       
       
       
       
       
       
       
       

ใบเบิกเลขท่ี…..…/……….… 
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รหสั

ล ำดับ หมวดพัสดุ รำยกำรวสัดุ จ ำนวน รำคำ จ ำนวน จ ำนวน รำคำ จ ำนวน จ ำนวน รำคำ จ ำนวน จ ำนวน รำคำ จ ำนวน

หน่วย ตอ่หน่วย เงนิ หน่วย ตอ่หน่วย เงนิ หน่วย ตอ่หน่วย เงนิ หน่วย ตอ่หน่วย เงนิ

-         -          -          -          รวมท้ังส้ิน

รายงานวัสดุคงเหลือ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ..................

ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดศรีสะเกษ

ณ  วันท่ี  30  กันยายน .................
ยอดยกมำ ซือ้ระหวำ่งปี เบกิใช ้ คงเหลอื

(ลงชื่อ)................................................................ผู้
ตรวจสอบพัสดุ

(ลงชื่อ)................................................................ผู้ตรวจสอบพัสดุ

(.................................................................)

(ลงชื่อ)................................................................ผู้ตรวจสอบพัสดุ

(.................................................................)
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ตารางกำหนดอายุการใช้งานและอัตราค่าเสื่อมราคาสินทรัพย์ถาวร 
สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

ประเภททรัพย์สิน 
อายุการใช้งาน 

(ปี) 
อัตราค่าเสื่อมราคาต่อปี 

(ร้อยละ) 

1. อาคารถาวร 25 4 
2. สิ่งก่อสร้าง   
    2.1 อาคารชั่วคราว/โรงเรือน 10 10 
          - โรงเก็บรถ   
          - ที่พักชั่วคราว   
          - เรือนเพาะชำ   
          - อ่ืน ๆ (รื้อถอนได้)   
    2.2 สิ่งก่อสร้างอ่ืน ๆ   
          2.2.1 ใช้คอนกรีตเสริมเหล็กหรือโครงเหล็กเป็นส่วนประกอบหลัก 15 6.5 
                    - รั้วคอนกรีต ผนังอิฐ   
                    - สระว่ายน้ำ   
                    - ลานคอนกรีต   
                    - ถนน                   (ไม่ใช่สาธารณประโยชน)์   
                    - ถนนคอนกรีต                       ”   
                    - ถนนลาดยาง                        ”   
                    - สะพานคอนกรีตเสริมเหล็ก       ”   
                    - เข่ือนดิน                             ”   
                    - เข่ือนปูน                             ”   
                    - อ่างเก็บน้ำ                          ”   
         2.2.2 ใช้ไม้หรือวัสดุอื่นเป็นส่วนประกอบหลัก 5 20 
                    - รั้วลวดหนาม   
                    - รั้วสังกะสี                 
                    - รั้วตาข่าย   
                    - รั้วไม้   

    2.3 งานต่อเติม (ส่งหนังสือหารือเป็นรายกรณี)  
เรียน ผู้อำนวยการกองบริหารการคลัง สป.พร้อมแนบเอกสารเพื่อพิจารณา ดังนี้  
       - สำเนาสัญญา จำนวน 1 ชุด 
       - สำเนาแบบงานต่อเติม ขนาด A2/A3 จำนวน 1 ชุด 
       - รูปถ่ายงานต่อเติมที่ดำเนินการแล้วเสร็จ จำนวน 1 ชุด 
คณะกรรมการฯ พิจารณาภายใน 30 วันนบัแต่วันได้รับหนงัสือ 

คณะกรรมการพิจารณา 
กำหนดอายุการใช้งาน 

และอัตราค่าเสื่อมราคาสนิทรัพย์ถาวรเพิ่มเติม 
ในส่วนงานต่อเติมอาคาร 

    2.4 งานปรับปรุง   
          2.4.2 ไม้/ไม้อัด 5 20 
          2.4.1 แผ่นยิปซั่ม/ลามเินต/วัสดุคงทนอ่ืน ๆ 10 10 
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ตารางกำหนดอายุการใช้งานและอัตราค่าเสื่อมราคาสินทรัพย์ถาวร 

สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

ประเภททรัพย์สิน 
อายุการใช้งาน 

(ปี) 
อัตราค่าเสื่อมราคาต่อปี 

(ร้อยละ) 

3. ครุภัณฑ์สำนักงาน 3 33 
    กรณีเปลี่ยนแทน (บนัทึกเปน็สินทรัพย์ย่อย)     
    - ลิฟต ์ 12 8 
4. ครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง 5 20 
5. ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทย ุ   
    5.1 ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวทิย ุ 5 20 
    5.2 เครื่องกำเนิดไฟฟ้า 15 6.5 
6. ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่ 5 20 
7. ครุภัณฑ์การเกษตร   
    7.1 เครื่องมือและอุปกรณ์ 2 50 
    7.2 เครื่องจักรกล 5 20 
8. ครุภัณฑ์โรงงาน   
    8.1 เครื่องมือและอุปกรณ์ 2 50 
    8.2 เครื่องจักรกล 5 20 
9. ครุภัณฑ์ก่อสร้าง   
    9.1 เครื่องมือและอุปกรณ์ 2 50 
    9.2 เครื่องจักรกล 5 20 
10. ครุภัณฑ์สำรวจ 8 12.5 
11. ครุภัณฑ์วิทยาศาสตร์และการแพทย ์ 5 20 
12. ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ 3 33 
13. ครุภัณฑ์การศึกษา 3 33 
14. ครุภัณฑ์งานบา้นงานครัว 3 33 
15. ครุภัณฑ์กีฬา/กายภาพ 5 20 
16. ครุภัณฑ์ดนตรี/นาฎศิลป ์ 5 20 
17. ครุภัณฑ์อาวุธ 10 10 
18. ครุภัณฑ์สนาม 2 50 
19. ครุภัณฑ์อ่ืน 5 20 
20. สินทรัพย์ไม่มีตัวตน 3 33 
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หมายเลขโทรศัพท์และอีเมล์ ผู้ช่วย สาธารณสุขอำเภอ 

อำเภอ ชื่อ – สกุลผู้ช่วย สสอ. หมายเลขโทรศัพท์ อีเมล์ หมายเหตุ 
เมืองศรีสะเกษ นายวุฒิวัฒนา  เพ็งชัย. 084-8353455   
ยางชุมน้อย นายทรงศักดิ์  มณีวรรณ. 090-2362958   

วังหิน นางสาวมยุรี สิมมะโรง 085-8599326   
กันทรารมย์ นางอุษณีย์  ติละบาล. 065-5516926   

โนนคูณ นายเอื้ออังกูร คำมา 096-4193936   
อุทุมพรพิสัย นายธีระชัย  พรหมคุณ 086-4889902   
ห้วยทับทัน นางสาวชนม์นิภา แก้วพลงาม 087-0562870   

บึงบูรพ์  นางสาวสุพรรณิการ์ อสิพงษ์ 099-9985759   
โพธ์ิศรีสุวรรณ  นางสาวสุจิตรา คำเงา 081-5797487   
เมืองจันทร์ นางสาวมยุรี นามวิลัย 084-6050988    

ขุขันธ์ นายคมสัน  รัตนสีหภูมิ. 063-5239352   
ภูสิงห์ นายชยพล  เสนาภักดิ์. 064-2432333   

ปรางค์กู่ นายวินิจ  มนทอง 085-7359808   
ไพรบึง นายธรรมนูญ มีสน 081-4862124   

กันทรลักษ์ นายธราพงษ ์ สะโสดา. 061-4429496   
ศรีรัตนะ นายพงษ์ศักดิ์  แสงแก้ว. 086-1119611   

เบญจลักษ์ นางสาววราพรรณ  ลิลัน 098-6239196   
ราษีไศล นายศักดาพันธ์ พันธ์สวัสดิ์ 081-0655688   
ขุนหาญ นางสาวจุฑาภรณ์  งามวิลัย 087-6538612   
พยุห์ นายศิริชัย  รองเมือง. 099-0191120    

น้ำเกลี้ยง นายไกรสร  ไชยทอง 084-8899539    
ศิลาลาด นายอรรถวุฒิ เมตกรุณสกุลศิริ 088-2758201   

หมายเลขโทรศัพท์  และอีเมล ์ หวัหน้าฝ่ายบรหิาร/หัวหน้าฝ่ายการจัดการ  โรงพยาบาล 

รพ.ศรีสะเกษ ร.ต.ท.หญิงกัลยาณี  วรรณภาสน ี 085-682-9129 Police2718@gmail.com  
ยางชุมน้อย นางสาวธิตยิากร  สิริพิเดช 089-757-8885 Tik_nittaya@windowslive.com  

วังหิน นางนภเกตต์  ขันศิลา     
กันทรารมย ์ นายธีรยุทธ  ยิ่งใจกล้า    

โนนคูณ นางเสาวนีย์  ประสิทธิชยั 089-5796556    
อุทุมพรพิสัย นางวาสนา  ประพาฬ 088-0726150    
ห้วยทับทัน นางสาวณัฐกฤตา ใสกระจ่าง    

บึงบูรพ์ นางวิไลพร  ปุลา    
โพธิ์ศรีสุวรรณ นายพิพัฒนพ์น  ศิริประไพ 088-590-4098 PPP2071@hotmail.com   
เมืองจันทร์ นางสาวรธิดา  มูลลา 094-2510797    

ขุขันธ ์ นางสาวธีร์ชญาน์  วงษ์ขันธ ์     
ภูสิงห์ นายบุญเพ็ง  วิถ ี 0864608050    

ปรางค์กู่ น.ส.จิราวรรณ  พรหมมานนท ์ 089-718-0771 Nongkoy_pk@hotmail.com   
ไพรบึง  084–302-5230    

กันทรลักษ ์ นายอนิรุจน ์ สัมฤทธิ ์ 083-3726636 -  
ศรีรัตนะ นางสาวพลรัตน์ดา  ดลสุข 081-066-7062 Pdsuk.slclab@gmail.com  

เบญจลักษ ์     
ราษีไศล นางกาญจนา  พงศ์พฤทธิวัฒน ์ 086-460-7069 Aun_pppp@hotmail.com  
ขุนหาญ      
พยุห ์ นางสาวภัณฑิรา  โยธ ี     

น้ำเกลี้ยง นางนิตยา  ปัดถา 093-465-3248 patnit@hotmail.com  
ศิลาลาด นางสาววจิิตรา  ทองบ่อ 093-3244828 Vijitratamawat2012@hotmail.com  

mailto:PPP2071@hotmail.com
mailto:Nongkoy_pk@hotmail.com
mailto:Aun_pppp@hotmail.com


 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

พบกนัใหม่ ในการประชุมคร้ังต่อไป     

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
 
 


